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องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

เขต/อําเภอ ชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

1/1 หมู่ท่ี 1 ซอย- ถนน- แขวง/ตําบล คลองน้อย
เขต/อําเภอ ชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84350

พ้ืนท่ี 98.70 ตารางกิโลเมตร

ประชากรท้ังหมด 7,670 คน

ชาย 3,903 คน

หญิง 3,767 คน

ข้อมูล ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2566



ส่วนที่ 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี
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คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจําปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้

ผู้บริหารท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึง

สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 10 สิงหาคม พ.ศ. 2566 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมี

สถานะการเงิน ดังนี้

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 41,059,187.84 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 118,867,182.49 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 12,045,594.92 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00

บาท

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จํานวน 4 โครงการ รวม 541,816.00 บาท

1.2 เงินกู้คงค้าง จํานวน 0.00 บาท

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

2.1 รายรับจริง จํานวน 46,182,952.38 บาท ประกอบด้วย

หมวดภาษีอากร จํานวน 207,293.50 บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จํานวน 123,687.25 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จํานวน 239,731.70 บาท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย์

จํานวน 99,115.00 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จํานวน 69,000.00 บาท

หมวดรายได้จากทุน จํานวน 1,980.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 24,770,457.93 บาท
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หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 20,671,687.00 บาท

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 0.00 บาท

2.3 รายจ่ายจริง จํานวน 32,403,271.14 บาท ประกอบด้วย

งบกลาง จํานวน 9,698,062.00 บาท

งบบุคลากร จํานวน 10,162,036.83 บาท

งบดําเนินงาน จํานวน 5,816,393.31 บาท

งบลงทุน จํานวน 3,738,650.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน 2,988,129.00 บาท

งบรายจ่ายอื่น จํานวน 0.00 บาท

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 0.00 บาท

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ จํานวน 9,379,000.00 บาท

2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จํานวน 0.00 บาท
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คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 207,293.50 316,500.00 218,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต

123,687.25 71,000.00 55,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 239,731.70 350,000.00 250,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์

99,115.00 80,000.00 100,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 69,000.00 52,500.00 3,500.00

หมวดรายได้จากทุน 1,980.00 5,000.00 2,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 740,807.45 875,000.00 628,500.00

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 24,770,457.93 23,217,000.00 24,417,000.00

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

24,770,457.93 23,217,000.00 24,417,000.00

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน 20,671,687.00 22,250,000.00 22,500,000.00

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

20,671,687.00 22,250,000.00 22,500,000.00

รวม 46,182,952.38 46,342,000.00 47,545,500.00
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คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. รายจ่าย

รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2566

ประมาณการ

ปี 2567

จ่ายจากงบประมาณ

งบกลาง 9,698,062.00 11,059,874.00 12,104,634.00

งบบุคลากร 10,162,036.83 13,888,855.00 14,000,000.00

งบดําเนินงาน 5,816,393.31 12,393,000.00 12,567,298.00

งบลงทุน 3,738,650.00 5,397,771.00 5,023,568.00

งบเงินอุดหนุน 2,988,129.00 3,602,500.00 3,850,000.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 32,403,271.14 46,342,000.00 47,545,500.00
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บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ด้าน รวม

ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 9,924,820

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 576,560

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 12,877,760

แผนงานสาธารณสุข 1,108,240

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 30,000

แผนงานเคหะและชุมชน 50,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 749,620

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 450,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,385,866

แผนงานการเกษตร 288,000

ด้านการดําเนินงานอื่น

แผนงานงบกลาง 12,104,634

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 47,545,500



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

แผนงานงบกลาง
งาน

งบกลาง รวมงบ

งบกลาง 12,104,634 12,104,634

งบกลาง 12,104,634 12,104,634

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งาน

งานบริหารท่ัวไป
งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ

งานบริหารงาน

คลัง

งานควบคุมภายใน

และการตรวจสอบ

ภายใน

รวมงบ

งบบุคลากร 3,460,700 381,840 2,576,640 194,640 6,613,820

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,520,000 0 0 0 2,520,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 940,700 381,840 2,576,640 194,640 4,093,820

งบดําเนินงาน 1,807,000 151,000 1,253,000 10,000 3,221,000

ค่าตอบแทน 232,000 51,000 828,000 0 1,111,000

ค่าใช้สอย 840,000 100,000 280,000 10,000 1,230,000

ค่าวัสดุ 330,000 0 145,000 0 475,000

ค่าสาธารณูปโภค 405,000 0 0 0 405,000

งบลงทุน 20,000 0 20,000 0 40,000

ค่าครุภัณฑ์ 20,000 0 20,000 0 40,000

งบเงินอุดหนุน 50,000 0 0 0 50,000

เงินอุดหนุน 50,000 0 0 0 50,000

รวม 5,337,700 532,840 3,849,640 204,640 9,924,820
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งาน

งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการรักษาความ

สงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย
รวมงบ

งบบุคลากร 346,560 0 346,560

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 346,560 0 346,560

งบดําเนินงาน 80,000 150,000 230,000

ค่าตอบแทน 55,000 0 55,000

ค่าใช้สอย 25,000 60,000 85,000

ค่าวัสดุ 0 90,000 90,000

รวม 426,560 150,000 576,560

แผนงานการศึกษา
งาน

งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
รวมงบ

งบบุคลากร 536,940 3,499,820 4,036,760

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 536,940 3,499,820 4,036,760

งบดําเนินงาน 86,000 5,110,000 5,196,000

ค่าตอบแทน 11,000 38,000 49,000

ค่าใช้สอย 60,000 2,747,000 2,807,000

ค่าวัสดุ 15,000 2,325,000 2,340,000

งบลงทุน 0 45,000 45,000

ค่าครุภัณฑ์ 0 45,000 45,000

งบเงินอุดหนุน 0 3,600,000 3,600,000

เงินอุดหนุน 0 3,600,000 3,600,000

รวม 622,940 12,254,820 12,877,760
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แผนงานสาธารณสุข
งาน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

สาธารณสุข

งานบริการ

สาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน

รวมงบ

งบบุคลากร 387,240 0 387,240

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 387,240 0 387,240

งบดําเนินงาน 391,000 130,000 521,000

ค่าตอบแทน 56,000 0 56,000

ค่าใช้สอย 335,000 130,000 465,000

งบเงินอุดหนุน 200,000 0 200,000

เงินอุดหนุน 200,000 0 200,000

รวม 978,240 130,000 1,108,240

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งาน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคม

สงเคราะห์
รวมงบ

งบดําเนินงาน 30,000 30,000

ค่าใช้สอย 30,000 30,000

รวม 30,000 30,000

แผนงานเคหะและชุมชน
งาน

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล
รวมงบ

งบดําเนินงาน 50,000 50,000

ค่าใช้สอย 50,000 50,000

รวม 50,000 50,000
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งาน

งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน
รวมงบ

งบบุคลากร 551,620 0 551,620

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 551,620 0 551,620

งบดําเนินงาน 128,000 70,000 198,000

ค่าตอบแทน 58,000 0 58,000

ค่าใช้สอย 70,000 70,000 140,000

รวม 679,620 70,000 749,620

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งาน

งานกีฬาและ

นันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวมงบ

งบดําเนินงาน 200,000 250,000 450,000

ค่าใช้สอย 200,000 250,000 450,000

รวม 200,000 250,000 450,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งาน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้าง รวมงบ

งบบุคลากร 2,064,000 0 2,064,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,064,000 0 2,064,000

งบดําเนินงาน 520,000 1,863,298 2,383,298

ค่าตอบแทน 60,000 0 60,000

ค่าใช้สอย 120,000 1,538,298 1,658,298

ค่าวัสดุ 290,000 325,000 615,000

ค่าสาธารณูปโภค 50,000 0 50,000

งบลงทุน 0 4,938,568 4,938,568

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 4,938,568 4,938,568

รวม 2,584,000 6,801,866 9,385,866

แผนงานการเกษตร
งาน

งานส่งเสริมการเกษตร
งานส่ิงแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ
รวมงบ

งบดําเนินงาน 58,000 230,000 288,000

ค่าใช้สอย 58,000 230,000 288,000

รวม 58,000 230,000 288,000
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ข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

โดยท่ีเป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อาศัยอํานาจตาม

ความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ ท่ี 7)

พ.ศ.2562 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติข้ึนไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

และโดยอนุมัติของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นจํานวนรวมท้ังสิ้น

47,545,500 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุน เป็นจํานวนรวมท้ังสิ้น 47,545,500 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 9,924,820

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 576,560

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 12,877,760

แผนงานสาธารณสุข 1,108,240

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 30,000

แผนงานเคหะและชุมชน 50,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 749,620

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 450,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,385,866

แผนงานการเกษตร 288,000

ด้านการดําเนินงานอื่น

แผนงานงบกลาง 12,104,634

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 47,545,500
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจํานวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังนี้

งบ ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับ

อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน

การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันท่ี ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายมนชัย สุขแพ)

ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................

(นายอุทัย เทือกสุบรรณ)

ตําแหน่ง นายอําเภอชัยบุรี
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

หมวดภาษีอากร

ภาษีบํารุงท้องท่ี 3,356.40 669.98 8,000.00 -12.50 % 7,000.00

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 22,281.99 199,823.52 150,000.00 0.00 % 150,000.00

ภาษีป้าย 7,040.00 6,800.00 7,500.00 33.33 % 10,000.00

อากรการฆ่าสัตว์ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

อากรรังนกอีแอ่น 6,882.66 0.00 150,000.00 -66.67 % 50,000.00

ภาษีอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

รวมหมวดภาษีอากร 39,561.05 207,293.50 316,500.00 218,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

ค่าธรรมเนียมการรับรองให้จําหน่ายเน้ือสัตว์ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,396.80 1,018.50 2,000.00 0.00 % 2,000.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 730.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ี
จําหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร

0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 40.00 361.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ

0.00 81,983.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 990.00 710.00 1,500.00 33.33 % 2,000.00

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น

0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 1,830.00 34,630.00 500.00 0.00 % 500.00
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รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

ค่าปรับการผิดสัญญา 32,811.00 1,968.75 50,000.00 -40.00 % 30,000.00

ค่าปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการท่ีเป็น
อันตรายต่อสุขภาพ

2,000.00 0.00 2,000.00 150.00 % 5,000.00

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 244.00 1,286.00 1,500.00 33.33 % 2,000.00

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 1,000.00 1,000.00 500.00 0.00 % 500.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 40,311.80 123,687.25 71,000.00 55,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

ดอกเบ้ีย 306,162.49 239,731.70 350,000.00 -28.57 % 250,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 306,162.49 239,731.70 350,000.00 250,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

รายได้จากประปา 151,090.00 92,125.00 80,000.00 25.00 % 100,000.00

รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือ
กิจการอ่ืน ๆ

0.00 6,990.00 0.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์

151,090.00 99,115.00 80,000.00 100,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 84,000.00 66,500.00 50,000.00 -98.00 % 1,000.00

ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน
60.00 2,500.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 84,060.00 69,000.00 52,500.00 3,500.00
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รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

หมวดรายได้จากทุน

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 5,015.00 1,980.00 5,000.00 -60.00 % 2,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 5,015.00 1,980.00 5,000.00 2,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

ภาษีรถยนต์ 780,189.77 879,538.04 800,000.00 12.50 % 900,000.00

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 10,003,674.31 11,676,485.85 10,000,000.00 15.00 % 11,500,000.00

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,502,373.37 5,017,368.29 4,600,000.00 8.70 % 5,000,000.00

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 258,831.94 377,254.03 200,000.00 50.00 % 300,000.00

ภาษีสรรพสามิต 6,108,043.71 5,629,661.57 6,500,000.00 -15.38 % 5,500,000.00

ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วย
ป่าไม้

0.00 0.00 60,000.00 0.00 % 60,000.00

ค่าภาคหลวงแร่ 213,463.16 237,631.57 200,000.00 0.00 % 200,000.00

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 33,693.09 53,349.58 50,000.00 0.00 % 50,000.00

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตาม
ประมวลกฎหมายท่ีดิน

890,314.00 899,169.00 800,000.00 12.50 % 900,000.00

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นํ้าบาดาล 36,061.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 22,826,644.35 24,770,457.93 23,217,000.00 24,417,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนท่ัวไป 20,931,663.55 20,671,687.00 22,250,000.00 1.12 % 22,500,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 20,931,663.55 20,671,687.00 22,250,000.00 22,500,000.00

รวมทุกหมวด 44,384,508.24 46,182,952.38 46,342,000.00 47,545,500.00
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ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 47,545,500 บาท แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร รวม 218,000 บาท

ภาษีบํารุงท้องท่ี จํานวน 7,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จํานวน 150,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ภาษีป้าย จํานวน 10,000 บาท

ประมาณการมากกว่าปีที่ผ่านมา

อากรการฆ่าสัตว์ จํานวน 500 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

อากรรังนกอีแอ่น จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีอื่น ๆ จํานวน 500 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 55,000 บาท

ค่าธรรมเนียมการรับรองให้จําหน่ายเนื้อสัตว์ จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจําหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร

จํานวน 500 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,000 บาท



18

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ

จํานวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถ่ิน

จํานวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 500 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 30,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าปรับอ่ืน ๆ จํานวน 500 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ

จํานวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จํานวน 500 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 250,000 บาท

ดอกเบี้ย จํานวน 250,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 100,000 บาท

รายได้จากประปา จํานวน 100,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 3,500 บาท
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ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง จํานวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร จํานวน 500 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทุน รวม 2,000 บาท

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 24,417,000 บาท

ภาษีรถยนต์ จํานวน 900,000 บาท
ประมาณการไว้มากกว่างบประมาณปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 11,500,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่างบประมาณปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จํานวน 5,000,000 บาท
ประมาณการไว้มากกว่างบประมาณปีที่ผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 300,000 บาท
ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จํานวน 5,500,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จํานวน 60,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 200,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน

จํานวน 900,000 บาท
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ประมาณการไว้มากกว่างบประมาณปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ําบาดาล จํานวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่างบประมาณปีที่ผ่านมา

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 22,500,000 บาท

เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 22,500,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
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รายงานประมาณการรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 95,208 112,707 165,000 9.09 % 180,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,555 7,462 10,000 0 % 10,000

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 6,244,800 6,652,000 7,650,400 11.13 % 8,502,000

เบ้ียยังชีพความพิการ 1,660,200 1,657,000 2,208,000 0 % 2,208,000

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 126,000 105,000 150,000 0 % 150,000

เงินสํารองจ่าย 256,992 522,197 166,634 0 % 166,634

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) อบต.คลอง
น้อย

0 0 165,000 0 % 165,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.คลองน้อย 162,000 162,000 0 0 % 0

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.
ท.)

0 471,080 481,840 3.77 % 500,000

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ช.ค.บ.) 0 8,616 10,000 0 % 10,000

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญ 0 0 3,000 0 % 3,000

เงินค่ารักษาพยาบาลผู้รับบํานาญ 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินเกษียณอายุราชการก่อนกําหนด 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.) 480,000 0 0 0 % 0

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 20,000 650 % 150,000

เงินช่วยค่าทําศพพนักงานจ้าง 0 0 20,000 150 % 50,000

รวมงบกลาง 9,030,755 9,698,062 11,059,874 12,104,634

รวมงบกลาง 9,030,755 9,698,062 11,059,874 12,104,634

รวมงบกลาง 9,030,755 9,698,062 11,059,874 12,104,634

รวมแผนงานงบกลาง 9,030,755 9,698,062 11,059,874 12,104,634
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 514,080 0 0 0 % 0

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 411,620 532,080 36.4 % 725,760

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 33,799 45,600 294.74 % 180,000

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 33,799 45,600 294.74 % 180,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล

86,400 65,961 90,720 33.33 % 120,960

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,454,400 780,620 979,080 34.13 % 1,313,280

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,139,120 1,325,799 1,693,080 2,520,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

621,358 795,980 1,259,040 -89.12 % 137,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 4,720 84,000 0 % 84,000

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000 126,000 0 % 126,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 528,480 536,230 550,963 1.28 % 558,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 40,140 37,550 35,700 0 % 35,700

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,231,978 1,416,480 2,055,703 940,700

รวมงบบุคลากร 3,371,098 2,742,279 3,748,783 3,460,700

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 0 0 100 % 120,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

5,100 358,413 120,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

ค่าเช่าบ้าน
0 4,000 72,000 0 % 72,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 8,700 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

0 9,000 30,000 0 % 30,000

รวมค่าตอบแทน 13,800 371,413 232,000 232,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 300,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 213,560.27 228,276 297,000 -100 % 0

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 5,175 28,340 20,000 -100 % 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

42,410 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชการอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 350,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

0 58,763 170,000 -100 % 0

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา 2,000 2,000 8,000 -100 % 0

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา 0 0 0 100 % 10,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 106,700 150,000 -100 % 0

โครงการจิตอาสาพัฒนาท้องถ่ิน 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติราชการของ อบต.คลอง
น้อย

0 0 0 100 % 30,000

โครงการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติราชการของ อบต.คลอง
น้อย

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกฎหมายและระเบียบใน
การปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วน
ตําบล และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

0 0 432,100 -100 % 0

โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย

0 368,973 0 0 % 0

โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย

0 0 0 100 % 100,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย

0 0 100,000 -100 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 14,944.8 26,866.64 50,000 0 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 278,090.07 819,918.64 1,287,100 840,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 32,342 68,852 120,000 0 % 120,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 3,960 10,000 0 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 9,760 9,820 30,000 0 % 30,000

วัสดุก่อสร้าง 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 2,500 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 44,000 54,000 100,000 0 % 100,000

วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 8,400 0 30,000 0 % 30,000

วัสดุอ่ืน

0 0 5,000 0 % 5,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมค่าวัสดุ 97,002 136,632 330,000 330,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 157,857.83 194,197.02 200,000 0 % 200,000

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล 3,654 2,982 10,000 0 % 10,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 2,438.53 2,831.22 5,000 0 % 5,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 38,784 75,070 100,000 0 % 100,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 49,018.98 63,622.2 70,000 0 % 70,000

ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 251,753.34 338,702.44 405,000 405,000

รวมงบดําเนินงาน 640,645.41 1,666,666.08 2,254,100 1,807,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอ้ีทํางาน 0 2,850 3,500 -100 % 0

เก้าอ้ีระดับ ผู้อํานวยการ

0 0 5,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (แบบแขวน) ขนาด 13,000
บีทียู

0 47,000 0 0 % 0

เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (แบบแขวน)ขนาด 36,000 บี
ทียู

0 45,500 0 0 % 0

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 13,000 0 0 % 0

โต๊ะทํางานเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 0 0 5,900 -100 % 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ไมโครโฟนพร้อมอุปกรณ์และติดต้ัง 0 59,650 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

คูลเลอร์ต้มนํ้าไฟฟ้า 0 0 6,500 -100 % 0

คูลเลอร์นํ้าดื่ม 0 0 4,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานสํานักงาน 0 16,000 22,000 -100 % 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

0 7,500 0 0 % 0

สแกนเนอร์สําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ

0 0 16,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 20,000

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 191,500 83,400 20,000

รวมงบลงทุน 0 191,500 83,400 20,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชัยบุรี 0 0 42,500 17.65 % 50,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 42,500 50,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 42,500 50,000

รวมงานบริหารท่ัวไป 4,011,743.41 4,600,445.08 6,128,783 5,337,700

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 237,870 282,300 291,420 -33.21 % 194,640

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 187,200 160,700 180,000 4 % 187,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 425,070 443,000 471,420 381,840

รวมงบบุคลากร 425,070 443,000 471,420 381,840

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

ค่าเช่าบ้าน 0 32,000 48,000 -25 % 36,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 1,400 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

0 7,120 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 1,400 39,120 63,000 51,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

4,530 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 17,000 -100 % 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

12,680 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

0 19,220 35,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 70,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 22,500 40,000 -100 % 0

โครงการเวทีประชาคมท้องถ่ิน เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการเสวนาประชาคมตําบลคลองน้อย 8,952 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 26,162 41,720 122,000 100,000

รวมงบดําเนินงาน

27,562 80,840 185,000 151,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอ้ีทํางาน 0 0 3,500 -100 % 0

เคร่ืองเจาะกระดาษและเข้าเล่ม 0 0 19,300 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานสํานักงาน 0 16,000 0 0 % 0

เคร่ืองสํารองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 18,500 22,800 0

รวมงบลงทุน 0 18,500 22,800 0

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 452,632 542,340 679,220 532,840

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

1,303,600 973,759.33 1,680,480 4.44 % 1,755,120



34

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 14,080 18,789.5 49,260 -54.2 % 22,560

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 0 42,000 0 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 589,390 624,710 692,861 1.47 % 703,080

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 44,660 49,460 69,420 -22.39 % 53,880

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,993,730 1,666,718.83 2,534,021 2,576,640

รวมงบบุคลากร 1,993,730 1,666,718.83 2,534,021 2,576,640

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 0 0 100 % 690,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

153,000 163,300 200,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 40,000 -25 % 30,000

ค่าเช่าบ้าน 0 0 30,000 60 % 48,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

6,600 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 0 29,200 60,000 0 % 60,000

รวมค่าตอบแทน
159,600 192,500 330,000 828,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 40,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 20,250 20,250 40,000 -100 % 0

โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 0 0 0 100 % 50,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

86,104 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 160,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

0 53,462 80,000 -100 % 0

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 67,900 130,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 80,000 0 0 0 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 1,000 4,700 30,000 0 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 187,354 146,312 280,000 280,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 30,394.05 31,715 100,000 -20 % 80,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 10,000 -50 % 5,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 10,000 -50 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 40,000 0 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 30,394.05 31,715 175,000 145,000

รวมงบดําเนินงาน 377,348.05 370,527 785,000 1,253,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอ้ีทํางาน 0 7,000 8,500 -100 % 0

ตู้เหล็ก 0 0 12,000 -100 % 0

โต๊ะทํางาน (ชนิดเหล็ก) 0 0 6,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 0 0 0 100 % 20,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 46,000 0 0 0 % 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One สําหรับงานประมวลผล 0 34,000 0 0 % 0

เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 0 8,000 0 0 % 0

เคร่ืองสํารองไฟฟ้า 0 10,000 0 0 % 0

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 450 0 9,400 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 46,450 59,000 35,900 20,000

รวมงบลงทุน 46,450 59,000 35,900 20,000

รวมงานบริหารงานคลัง

2,417,528.05 2,096,245.83 3,354,921 3,849,640
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 0 194,640 0 % 194,640

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 194,640 194,640

รวมงบบุคลากร 0 0 194,640 194,640

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและและ
นอกราชอาณาจักร

0 0 5,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 10,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย

0 0 10,000 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมงบดําเนินงาน 0 0 10,000 10,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 204,640 204,640

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 6,881,903.46 7,239,030.91 10,367,564 9,924,820

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 285,840 299,520 318,960 8.65 % 346,560

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 285,840 299,520 318,960 346,560

รวมงบบุคลากร 285,840 299,520 318,960 346,560

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 0 0 100 % 50,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

21,500 9,200 30,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 5,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 21,500 9,200 35,000 55,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

0 2,530 10,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 25,000

ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม 0 3,900 15,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 6,430 25,000 25,000

รวมงบดําเนินงาน

21,500 15,630 60,000 80,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอ้ีทํางาน 0 0 4,500 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 4,500 0

รวมงบลงทุน 0 0 4,500 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 307,340 315,150 383,460 426,560

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการป้องกันเด็กจมนํ้า 0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการป้องกันเด็กจมนํ้า 4,068.4 0 0 0 % 0

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปีใหม่

0 0 15,000 0 % 15,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปีใหม่ 2,555.2 2,684.8 0 0 % 0

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลสงกรานต์ 2,166.4 2,036.8 0 0 % 0

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลสงกรานต์ 0 0 15,000 0 % 15,000

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัย 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 8,790 4,721.6 60,000 60,000

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 5,000 800 % 45,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0 0 145,000 -96.55 % 5,000

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0 19,600 20,000 0 % 20,000

วัสดุจราจร 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 19,600 190,000 90,000

รวมงบดําเนินงาน 8,790 24,321.6 250,000 150,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 8,790 24,321.6 250,000 150,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 316,130 339,471.6 633,460 576,560

แผนงานการศึกษา
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 454,070 366,560 485,640 6.65 % 517,920

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 13,330 7,100 21,300 -10.7 % 19,020

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 467,400 373,660 506,940 536,940

รวมงบบุคลากร 467,400 373,660 506,940 536,940

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 4,200 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

0 4,200 6,000 0 % 6,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมค่าตอบแทน 4,200 4,200 11,000 11,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

55,712 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

0 17,540 50,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 60,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 22,200 80,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 55,712 39,740 130,000 60,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 15,000 0 % 15,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 15,000 15,000

รวมงบดําเนินงาน
59,912 43,940 156,000 86,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอ้ีทํางาน 0 0 3,500 -100 % 0

ตู้เก็บเอกสาร 9,600 11,400 7,000 -100 % 0

ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบประตูบานเลื่อน 0 0 19,400 -100 % 0

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 0 0 13,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายรูป ดิจิตัล 0 0 45,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 15,800 0 0 0 % 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล 0 0 22,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 25,400 11,400 109,900 0

รวมงบลงทุน 25,400 11,400 109,900 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา
552,712 429,000 772,840 622,940
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1,465,980 1,547,640 2,113,610 0.95 % 2,133,608

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 0 98,000 -100 % 0

เงินวิทยฐานะ 101,500 143,500 205,000 27.02 % 260,400

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 980,520 991,110 1,012,118 0.96 % 1,021,812

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 87,000 85,250 84,000 0 % 84,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,635,000 2,767,500 3,512,728 3,499,820

รวมงบบุคลากร 2,635,000 2,767,500 3,512,728 3,499,820

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 0 0 100 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 0 10,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 14,500 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 0 14,300 18,000 0 % 18,000

รวมค่าตอบแทน 14,500 14,300 38,000 38,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 0 % 5,000

ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสํานักงาน หรือป้ายอ่ืนๆท่ีไม่มีลักษณะ
เป็นส่ิงก่อสร้าง

0 0 30,000 0 % 30,000

ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 11,000 -100 % 0

ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ 0 38,775 0 100 % 15,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

69,716 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

0 88,885 40,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 100,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 2,300 0 0 0 % 0

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 128,900 60,000 -100 % 0

โครงการกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 0 0 129,000 47.29 % 190,000

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทาง
การศึกษา

0 23,630 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทาง
การศึกษา

0 0 120,000 -100 % 0

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนด้านคุณธรรมจริยธรรม 4,585 0 0 0 % 0

โครงการรายงานผลทางการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

0 0 57,000 0 % 57,000

โครงการส่งเสริมเด็กและเยาวชนทําหน้าท่ีพลเมืองที่ดี 0 0 13,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย)

0 0 400,000 0 % 400,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย)

275,400 249,900 0 0 % 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา)

89,270 63,280 0 0 % 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย)

0 0 379,000 0.26 % 380,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย)

0 0 1,300,000 19.23 % 1,550,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย)

737,520 691,005 0 0 % 0

โครงการให้ความรู้และป้องกันภัยแก่เด็กปฐมวัย 0 0 20,000 -100 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 7,100 15,000 0 % 15,000

รวมค่าใช้สอย 1,178,791 1,291,475 2,584,000 2,747,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

35,115 60,401 50,000 0 % 50,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 2,880 2,950 6,000 50 % 9,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 29,716 1,638,025.34 2,180,000 2.57 % 2,236,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,679,618.7 0 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 3,720 0 20,000 50 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 1,751,049.7 1,701,376.34 2,256,000 2,325,000

รวมงบดําเนินงาน 2,944,340.7 3,007,151.34 4,878,000 5,110,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอ้ีทํางาน 12,000 12,000 0 0 % 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์

0 0 24,000 -100 % 0

ช้ันวางหนังสือ 5,550 6,600 0 0 % 0

ตู้เก็บเอกสาร 0 0 14,000 -100 % 0

ตู้เก็บเอกสาร

19,200 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน เปิดกระจก 5 ช้ัน 0 0 30,000 -100 % 0

ตู้อเนกประสงค์ 9 ช่อง 0 14,500 12,000 25 % 15,000

โต๊ะคอมพิวเตอร์ 9,600 0 0 0 % 0

โต๊ะทํางาน 15,600 35,400 0 0 % 0

พัดลม 0 5,850 33,000 -72.73 % 9,000

ล้ินชักพลาสติก 2,600 5,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

คูลเลอร์นํ้าดื่ม 0 3,900 4,500 -100 % 0

ช้ันควํ่าจานอลูมิเนียมเอนกประสงค์ 0 0 12,000 -100 % 0

โต๊ะรับประทานอาหารเด็ก 42,385 35,000 18,000 16.67 % 21,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 17,000 0 0 0 % 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน 0 17,000 0 0 % 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล 0 0 66,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์
123,935 135,250 213,500 45,000



52

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลคลองน้อย 279,200 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 279,200 0 0 0

รวมงบลงทุน 403,135 135,250 213,500 45,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด สพฐ. 0 0 3,360,000 7.14 % 3,600,000

โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ. 2,763,740 2,988,129 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 2,763,740 2,988,129 3,360,000 3,600,000

รวมงบเงินอุดหนุน 2,763,740 2,988,129 3,360,000 3,600,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 8,746,215.7 8,898,030.34 11,964,228 12,254,820

รวมแผนงานการศึกษา 9,298,927.7 9,327,030.34 12,737,068 12,877,760
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 0 194,640 98.95 % 387,240

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 194,640 387,240

รวมงบบุคลากร 0 0 194,640 387,240

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 3,000

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 48,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 56,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 30,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 40,000 -100 % 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

0 0 5,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 30,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
0 0 5,000 -100 % 0

โครงการชุมชนร่วมใจทําลายแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลายและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก

0 0 0 100 % 50,000

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 0 0 0 100 % 50,000

โครงการเผยแพร่ความรู้กฎหมายด้านสาธารณสุข 0 0 0 100 % 20,000

โครงการเผยแพร่ความรู้กฎหมายด้านสาธารณสุข 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคติดต่อ

0 0 0 100 % 30,000



55

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไม่ติดต่อ 0 0 0 100 % 30,000

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคอุบัติใหม่ 0 0 0 100 % 20,000

โครงการส่งเสริมสมรรถภาพร่างกายผู้สูงอายุ และทดสอบ สม
มรรถภาพทางกายผู้สูงอายุ

0 0 0 100 % 30,000

โครงการใส่ใจสุขภาพ ห่างไกลโรคเบาหวานและความดันโลหิต
สูง

0 0 0 100 % 30,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 15,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 70,000 335,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 70,000 391,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 10 หมู่ 0 0 0 100 % 200,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 200,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 200,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
0 0 264,640 978,240



56

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการชุมชนร่วมใจทําลายแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลายและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก

0 0 50,000 -100 % 0

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 (COVID - 19)

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์และป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคติดต่อ 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไม่ติดต่อ 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์และส่งเสริมด้านโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยของเด็ก เยาวชน และประชาชน

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการรักปลอดภัย อย่าไว้ใจเอดส์ 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการรักปลอดภัย อย่าไว้ใจเอดส์ 0 0 0 100 % 10,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

0 38,728 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้า กรมพระศรีสวางควัฒน วรขั
ตติยราชนารี

0 0 0 100 % 120,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน
วรขัตติยราชนารี

0 0 50,000 -100 % 0

โครงการเสริมสร้างสุขภาพประชาชนและเยาวชนจากการบริโภค 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการใส่ใจสุขภาพ ห่างไกลโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 38,728 310,000 130,000

รวมงบดําเนินงาน 0 38,728 310,000 130,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข

0 0 200,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 200,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน
0 0 200,000 0
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รวมงบเงินอุดหนุน

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 0 38,728 510,000 130,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 0 38,728 774,640 1,108,240

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ
โครงการส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดกาเรียนรู้

ตลอดชีวิต (โรงเรียนผู้สูงอายุ)
0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 30,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 30,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0 0 0 30,000

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบดําเนินงาน
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ารายจ่ายอ่ืน
ๆ
โครงการส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต(โรงเรียนผู้สูงอายุ)

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้
พิการ และผู้ด้อยโอกาส

0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 60,000 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0 60,000 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 0 60,000 0

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 0 60,000 30,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 735,720 0 0 0 % 0

เงินประจําตําแหน่ง
42,000 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 355,800 0 0 0 % 0

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,580 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,182,100 0 0 0

รวมงบบุคลากร 1,182,100 0 0 0

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

332,700 0 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 6,300 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 339,000 0 0 0

ค่าใช้สอย

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 6,220 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 6,220 0 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 11,970 0 0 0 % 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000 0 0 0 % 0

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 51,000 0 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 8,060 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 81,030 0 0 0

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 129,051.53 0 0 0 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 129,051.53 0 0 0

รวมงบดําเนินงาน 555,301.53 0 0 0

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 46,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์
46,000 0 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 379,800 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 379,800 0 0 0

รวมงบลงทุน 425,800 0 0 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,163,201.53 0 0 0

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการบริหารจัดการขยะ 0 0 30,000 66.67 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 30,000 50,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 30,000 50,000

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 0 0 30,000 50,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,163,201.53 0 30,000 50,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 307,980 320,520 339,000 4.67 % 354,840

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 133,548 185,400 192,816 2.06 % 196,780

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 441,528 505,920 531,816 551,620

รวมงบบุคลากร 441,528 505,920 531,816 551,620

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 100 % 10,000

ค่าเช่าบ้าน 0 24,000 48,000 0 % 48,000

รวมค่าตอบแทน 0 24,000 53,000 58,000

ค่าใช้สอย
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 10,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 10,000 -100 % 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

220 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

0 5,060 20,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 60,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 7,800 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 220 12,860 50,000 70,000

รวมงบดําเนินงาน 220 36,860 103,000 128,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 441,748 542,780 634,816 679,620

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มสตรี 0 0 0 100 % 40,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพการทํานํ้าพริกสมุนไพร 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมกลุ่มสตรีในตําบลคลองน้อย 0 0 40,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 0 0 40,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมสนับสนับการจัดทําแผนชุมชนเพ่ือนําข้อมูล
มาจัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถ่ิน ของอบต.คลองน้อย

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพในตําบลคลองน้อย 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพในตําบลคลองน้อย 0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 190,000 70,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 190,000 70,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 0 190,000 70,000

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
441,748 542,780 824,816 749,620
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการการแข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

0 0 90,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชนและส่งทีมกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน

0 0 200,000 0 % 200,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 290,000 200,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 290,000 200,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 290,000 200,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

โครงการจัดกิจกรรมรดนํ้าดําหัวผู้สูงอายุ 0 0 50,000 0 % 50,000

โครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้า ห่มผ้าหลวงพ่อขาว 43,110 0 0 0 % 0

โครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้าห่มผ้าหลวงพ่อขาว 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการจัดงานลอยกระทง 0 0 168,600 18.62 % 200,000

โครงการจัดงานลอยกระทง 91,207.2 11,620 0 0 % 0

โครงการส่งเสริมงานประเพณีท้องถ่ินของจังหวัดสุราษฎร์ธานี 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาชาวบ้าน 0 0 5,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีท้องถ่ินของจังหวัด
สุราษฏร์ธานี

0 8,600 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 134,317.2 20,220 303,600 250,000

รวมงบดําเนินงาน 134,317.2 20,220 303,600 250,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 134,317.2 20,220 303,600 250,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 134,317.2 20,220 593,600 450,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 839,099 1,024,760 26.86 % 1,300,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0 8,818 42,600 -1.41 % 42,000

เงินประจําตําแหน่ง 0 42,000 42,000 0 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 415,461 524,707 14.35 % 600,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 58,061 78,840 1.47 % 80,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 1,363,439 1,712,907 2,064,000

รวมงบบุคลากร 0 1,363,439 1,712,907 2,064,000

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

0 0 0 100 %
10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

0 229,170 500,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 20,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

0 0 20,000 50 % 30,000

รวมค่าตอบแทน 0 229,170 520,000 60,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

0 7,306 100,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

0 0 0 100 % 90,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 70,000 -100 % 0

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 5,360 30,000 0 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 12,666 200,000 120,000

ค่าวัสดุ
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

วัสดุสํานักงาน 0 48,524 50,000 40 % 70,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 7,800 156.41 % 20,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 30,000 66.67 % 50,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 0 44,000 100,000 0 % 100,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 30,000 0 % 30,000

วัสดุสํารวจ 0 12,000 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 104,524 217,800 290,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 0 165,149.29 150,000 -66.67 % 50,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 165,149.29 150,000 50,000

รวมงบดําเนินงาน 0 511,509.29 1,087,800 520,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

เก้าทํางาน ระดับ ผอ.กอง 0 5,500 0 0 % 0

เก้าอ้ีทํางาน ระดับชํานาญการ 0 4,000 0 0 % 0

เก้าอ้ีทํางานของพนักงานส่วนตําบล 0 4,000 0 0 % 0

เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (แบบแขวน) 0 45,500 0 0 % 0

โต๊ะทํางาน (ชนิดเหล็ก) 0 11,800 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบท่ี1 0 0 70,200 -100 % 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์

0 0 8,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 70,800 78,200 0

รวมงบลงทุน 0 70,800 78,200 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 1,945,748.29 2,878,907 2,584,000

งานก่อสร้าง

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก 0 0 650,000 -46.15 % 350,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 1,188,298

รวมค่าใช้สอย 0 0 650,000 1,538,298

ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 0 0 265,000 0 % 265,000

วัสดุสํารวจ 0 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุจราจร 0 0 30,000 0 % 30,000

วัสดุอ่ืน 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 325,000 325,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 975,000 1,863,298

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํารวจ

เทปวัดระยะล้อเลื่อน

0 25,000 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 25,000 0 0

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือส่ิงปลูกสร้างต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลคลอง
น้อย

0 0 300,000 -100 % 0

โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลคลองน้อย 0 130,000 0 0 % 0

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศักด์ิสิทธ์ิ หมู่ที่
8

0 0 498,807 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสังข์ทอง หมู่ที่
10

0 0 498,132 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายซอยตาฉวม หมู่
ท่ี 4

0 0 492,800 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายจิตร
นามบุศย์ - ศาลาท่ีประชุมหมู่บ้าน หมู่ที่ 10

0 0 492,800 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกศาลา
หมู่ที่ 6 - สามแยก ศพด.บ้านยูงงาม หมู่ที่ 8 0 0 492,800 -100 % 0
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหมู่ท่ี 5- หมู่ที่ 3 0 0 492,800 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแต้มพัฒนา หมู่
ท่ี 9 (ต่อหัวถนนคอนกรีต) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 0 0 100 % 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบนนา หมู่ที่ 3
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 0 0 100 % 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสําราญ หมู่ที่ 10
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 439,000 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาห้ายอด หมู่
ท่ี 10 (ต่อหัวถนนคอนกรีต) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 0 0 100 % 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยมิยาซาว่า
หมู่ที่ 2

0 0 498,132 -100 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายแจ้ว
เพชรสวาท หมู่ที่ 1 (ต่อหัวถนนคอนกรีตข้างอบต.) ตําบล
คลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 0 0 100 % 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนาย
ประสาน ช่วยบํารุง หมู่ที่ 4 (ต่อสามแยก) ตําบลคลองน้อย
อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 0 0 100 % 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายรุ่ม
เพชรบ้านนา หมู่ที่ 6 0 0 7,359 -100 % 0
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแยกหมู่ท่ี 6 -
สามแยกศพด.บ้านยูงงาม หมู่ที่ 8 ตําบลคลองน้อย อําเภอชัย
บุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 1,512,000 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสามแยกบ้าน
นายอุธรณ์ รัตนรังสี - บริษัทพันศรี หมู่ที่ 7 (ต่อหัวถนน
คอนกรีต) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์
ธานี

0 0 0 100 % 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหมู่ที่ 1 - หมู่ที่
3 (สายหน้าสํานักสงฆ์ปลายศอก) ตําบลคลองน้อย อําเภอ
ชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

0 0 0 100 % 490,032

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังโรงเรียน
ควนพัฒนาประชาสรรค์ หมูที่ 4

0 0 485,441 0.95 % 490,032

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาห้ายอด หมู่
ท่ี 10 ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

481,000 0 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกศาลา
หมู่ที่ 6 - สามแยกศพด.บ้านยูงงาม หมู่ที่ 8 ตําบลคลองน้อย
อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

494,000 0 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหมู่ท่ี 1 - หมู่ที่
4 ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

494,000 0 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหมู่ท่ี 2,7,9,6
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

436,500 0 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหมู่ท่ี 5 - หมู่ที่
3 ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี 494,000 0 0 0 % 0
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหมู่ท่ี 9 - หมู่ที่
8 ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

496,000 0 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายจิตร
นามบุศย์ - ศาลาหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 ตําบลคลองน้อย อําเภอชัย
บุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

494,000 0 0 0 % 0

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 1,146,200 800,000 -12.5 % 700,000

โครงการปรับปรุงห้องนํ้าท่ีทําการอบต.คลองน้อย 0 0 100,000 -100 % 0

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 0 100 % 300,000

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 3,389,500 3,227,200 5,159,071 4,938,568

รวมงบลงทุน 3,389,500 3,252,200 5,159,071 4,938,568

รวมงานก่อสร้าง 3,389,500 3,252,200 6,134,071 6,801,866

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,389,500 5,197,948.29 9,012,978 9,385,866

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน



77

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการผลิตปุ๋ยนํ้าชีวภาพ 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการผักสวนครัวรั้วกินได้ 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการผักสวนครัวรั้วกินได้ 0 0 0 100 % 30,000

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 0 0 0 100 % 28,000

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 0 0 28,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 78,000 58,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 78,000 58,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 78,000 58,000

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย
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รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการท้องถิ่นปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ "ท้องถ่ิน สร้างป่า
รักษ์นํ้า"

0 0 30,000 66.67 % 50,000

โครงการท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการปลูกป่าอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการอถล.อาสารักษ์ส่ิงแวดล้อม 0 0 20,000 150 % 50,000

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริฯ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี

0 0 20,000 400 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 170,000 230,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 170,000 230,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 170,000 230,000

รวมแผนงานการเกษตร
0 0 248,000 288,000
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รวมทุกแผนงาน 31,656,482.89 32,403,271.14 46,342,000 47,545,500
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,545,500 บาท แยกเป็น

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 12,104,634 บาท

งบกลาง รวม 12,104,634 บาท

งบกลาง รวม 12,104,634 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 180,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
ของพนักงานจ้าง ในอัตราร้อยละ 5 ในส่วน
ของนายจ้าง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม
พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี 4
พ.ศ.2558

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
ของพนักงานจ้าง ในอัตราร้อยละ 0.2 ของ
ค่าจ้างโดยประมาณท้ังปี
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยว
ข้อง ดังนี้
1.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561
เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน
2. พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ.2561

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,502,000 บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในพื้นท่ี
ตําบลคลองน้อย ท่ีมีสิทธิได้รับตามกฎหมายฯ
โดยแบ่งตามช่วงอายุ ตั้งไว้ 12 เดือน ดังนี้
1. อายุ 60-69 ปี จํานวน 655 คนๆ ละ 600 บาท
เป็นเงิน 4,716,000.- บาท
2. อายุ 70-79 ปี จํานวน 245 คนๆ ละ 700 บาท
เป็นเงิน 2,058,000.-บาท
3.อายุ 80-89 ปี จํานวน 130 คนๆ ละ 800 บาท
เป็นเงิน 1,248,000.- บาท
4. อายุ 90 ปี ข้ึนไป จํานวน 40 คนๆ ละ 1,000
บาท เป็นงิน 480,000.- บาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขปรับปรุง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้าท่ี 114 ลําดับท่ี 1

เบ้ียยังชีพความพิการ จํานวน 2,208,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการในพ้ืนที่
ตําบลคลองน้อย และเป็นผู้มีสิทธิตามกฎหมายโดย
แบ่งเป็นช่วงอายุ ดังนี้
1. คนพิการท่ีมีอายุ ตั้งแต่ 18 ปี ข้ึนไป จํานวน 205
คน คนละ 800.-บาท ตั้งไว้ 12 เดือน เป็นเงิน
1,968,000.- บาท
2. คนพิการท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปี จํานวน 20 คน คน
ละ 1000.- บาท ตั้งไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 240,000.-
บาท
-เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 28 เม.ย.2563
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559
-เป็นไปตามในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565
หน้าท่ี 114 ลําดับท่ี 2
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เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 150,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ ท่ีแพทย์ได้รับรองและทําการ
วินิจฉัยแล้วและ มีความเป็นอยู่อยากจน หรือถูก
ทอดท้ิงขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได้และเป็นผู้มีสิทธิได้รับเงินตามกฎหมาย
จํานวน 25 รายๆละ 500 บาท ตั้งไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน 150,000.- บาท
- เป็นไปตามระเบียบกรทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548
- เป็นไปตามในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-
2565 หน้าท่ี 114 ลําดับท่ี 3

เงินสํารองจ่าย จํานวน 166,634 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณ
ภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสา
ธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณี
ฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนส่วนรวม เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหา
อุทกกภัย น้ําป่าไหลหลากแผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัย
หนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่าและหมอกควัน(P.M
2.5) เป็นต้น
-พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2550
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2563
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215
ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
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0808.4/ว 1453 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2554
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
0808.4/ว 4224 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2554
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินเกษียณอายุราชการก่อนกําหนด จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเกษียณอายุราชการก่อนกําหนด
กรณีท่ีทางราชการจัดโครงการเกษียณอายุราชการ
ก่อนกําหนด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินค่ารักษาพยาบาลผู้รับบํานาญ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
ให้แก่ผู้รับบํานาญ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
ของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้
ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2561

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ช.ค.บ.) จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบํานาญ
(ช.ค.บ.) ในอัตราร้อยละ 4 ของเงินบํานาญปกติ ตั้ง
ไว้ 12 เดือน สําหรับผู้มีสิทธิได้รับบํานาญ จํานวน 1
ราย ดังนี้ 1.นายประยุกต์ สุดดวง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญขอวราชการส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.2522 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 17
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พ.ศ.2562

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญ จํานวน 3,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญ กรณีผู้มีสิทธิ
ได้รับบํานาญถึงแก่ความตาย (เฉพาะในส่วนเงินช่วย
พิเศษ 3 เท่า ของเงิน ช.ค.บ.)
-เป็นไปตามระเบียบและหนงัสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง
ดังนี้
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 และท่ีแก้
ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2554
2.พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 8
พ.ศ.2556
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครอง
ชีพผู้รับบํานาญของราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2522
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 17 พ.ศ.2562
4.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่องหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
กรณีพนักงานส่วนตําบลผู้รับบํานาญ ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

จํานวน 500,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ในอัตราร้อยละ2
ของประมาณการรายรับทุกประเภท ตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ยกเว้น ประเภทพัน
บัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาค และเงิน
อุดหนุน
-เพื่อจ่ายเป็นเงินบํานาญปกติ ตั้งไว้ 12 เดือน
สําหรับผู้มีสิทธิได้รับบํานาญปกติ จํานวน 1 ราย
ดังนี้ 1.นายประยุกต์ สุดดวง
-เพื่อจ่ายเป็นเงินบําเหน็จตกทอด กรณีผู้มีสิทธิได้รับ
บํานาญถึงแก่ความตาย
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญ กรณีผู้มีสิทธิ
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ได้รับบํานาญถึงแก่ความตาย (เฉพาะในส่วนเงินช่วย
พิเศษ 3 เท่า ของเงินบํานาญ)
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
ดังนี้
1.หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครอง ท่ี
มท 0808.5/ว 31 ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 2563 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราขการส่วนท้องถ่ิน ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ.2564
2.กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจําปีสมทบเข้าเป็นกองทุน
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2554
4.พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 8
พ.ศ.2556
5.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่องหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
กรณีพนักงานส่วนตําบลผู้รับบํานาญลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) อบต.
คลองน้อย

จํานวน 165,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ(สปสช.) อบต.คลองน้อย ในการดําเนินงาน
และบริหารจัดการระบบกองทุนในอัตราร้อยละ50
ของค่าบริการสาธารณะท่ีได้จาก กองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติฯเป็นการสร้างหลักประกันความ
ม่ันคงชุมชนรากฐานและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนในการพัฒนาสู่คุณภาพชีวิตท่ีดี ด้วยหลักการ
ประชาชนออมหนึ่งส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
สมทบหนึ่งส่วนและรัฐบาลหนึ่งส่วน
-หนังสือ สปสช.9.40/ว5609 ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม
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2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อ
สมทบทุน พ.ศ. 2561แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)
พ.ศ.2565
-ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนที่
พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563
-แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 114
ลําดับท่ี 4

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้าราชการ/พนักงาน จํานวน 150,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานครูองค์การบริหารส่วน
ตําบลท่ีถึงแก่ความตายโดยจ่ายเป็นจํานวนสามเท่า
ของเงินเดือน
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยว
ข้อง ดังนี้
1.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
กรณีพนักงานส่วนตําบลผู้รับบํานาญ ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560
2.พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ
บํานาญ และ เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535
โดยอนุโลม (มาตรา23-26)

เงินช่วยค่าทําศพพนักงานจ้าง จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้างท่ีถึงแก่
ความตายโดยจ่ายเป็นจํานวนสามเท่าของค่าตอบ
แทน
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
ดังนี้
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1.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
กรณีพนักงานส่วนตําบล ผู้รับบํานาญ ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560
2.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้างลงวนท่ี 12
พฤษภาคม 2547 โดยอนุโลม(ข้อ 72-75)
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แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม 5,337,700 บาท

งบบุคลากร รวม 3,460,700 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,520,000 บาท

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 725,760 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน จํานวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 12 เดือน
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง
จํานวน 3 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ จํานวน 3 อัตราตั้งไว้
12 เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
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บริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

จํานวน 120,960 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12
เดือน
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 1,313,280 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน จํานวน 10 อัตรา
ตั้งไว้ 12 เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการ
องค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 940,700 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 137,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
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-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2258
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 84,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน
ส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับ
ท่ี 6 ) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559
-ประกาศ ก.จ ก.ท และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2564

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 558,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 4 อัตราตั้งไว้
12 เดือน
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)
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ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 35,700 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป จํานวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 12 เดือน
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548

งบดําเนินงาน รวม 1,807,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 232,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ี
ได้รับคําสั่งแต่งตั้งจากองค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย ให้ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดจ้างตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกําหนด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าสมนาคุณกรรมการสอบ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่นคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจําองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประธานกรรมการ และกรรมการประจําหน่วย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้งให้
ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อํานวยการการ
เลือกตั้งประจําองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2563
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก
ท่ี มท 0804.5/ว 2158 ลงวันท่ี 20 เมษายน 2559
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด
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ท่ี มท 0402.5/ว 85 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
การคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)
พ.ศ.2558

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการให้กับ พนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ีมี
สิทธิได้รับ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่รับ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559
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ค่าใช้สอย รวม 840,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 300,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ ดังนี้
1.ค่าถ่ายเอกสาร
2.ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
3.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร
4.ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

(รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชา
สัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศน์ ค่าจัดทําเอกสารประชาสัมพันธ์หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ)

5.ค่าธรรมเนียมต่างๆ
6.ค่าเบี้ยประกัน
7.ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
8.ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพื่อให้

ได้มาซ่ึงป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสํานักงาน หรือ
ป้ายอื่นๆ ท่ีไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้างต่างๆ ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทั้งในราชการ
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร และค่าลงทะเบียนใน
การฝึกอบรม

จํานวน 350,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักค่าบริการจอด



94

รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อ
อย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสําหรับการฝึกอบรม
ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของ
รัฐจัดหรือร่วมกันจัดหรือการฝึกอบรมท่ีหน่วยงาน
อื่นซ่ึงไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลาในการจัดกิจกรรมทางศาสนา งานรัฐ
พิธีในวันสําคัญต่างๆที่รัฐบาลกําหนด ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

โครงการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติราชการของ อบต.
คลองน้อย

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการประชาสัมพันธ์
ผลการปฏิบัติราชการ ผลการดําเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย เช่น ค่าจ้างจัดทํา
วารสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์
ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562
-แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้า 132
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ลําดับท่ี 10

โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย

จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
(เลือกตั้งซ่อม)(ยกเว้นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ
เลือกตั้ง)
-พระราชบัญัญติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ.2562
-ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น
พ.ศ.2562
-แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 129
ลําดับท่ี 5

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม ทรัพย์สิน
เพื่อให้ สามารถใช้งานได้ปกติ เช่นรถยนต์ เครื่องถ่าย
เอกสาร เครื่องปรับอากาศเครื่องพิมพ์ ฯลฯ
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

ค่าวัสดุ รวม 330,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานเพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ราชการ ของสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการ บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นค่จัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวเพื่อใช้ใน
การปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2562

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างท่ีจําเป็นใน
การปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งเพื่อ
ใช้ในการปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่นเพื่อ
ใช้ในการปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตรเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่เพ่ือใช้
ในการปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติราชการของสํานักปลัดองค์การบริหาส่วน
ตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

วัสดุอ่ืน จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอื่นเพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562

ค่าสาธารณูปโภค รวม 405,000 บาท

ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับอาคารท่ีทําการ
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยฯลฯ
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาลสําหรับท่ีทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยศูนย์พัฒนา
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เด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
และอาคารสิ่งปลูกสร้างขององค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน
2563
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสํานักงานค่า
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี ค่าเช่าเครื่องเลขหมาย โทรศัพท์
ค่าบํารุงรักษาสาย ฯลฯ
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตรา
ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
ฯลฯ ขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ.2563
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเล็กซ์
ค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ต
การ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ ฯลฯ ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมท่ี
เกี่ยวข้อง(ระบบCLOUD,HOSTING) ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564

งบลงทุน รวม 20,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,000 บาท

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบํารุงรักษา
โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวม
ถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น
ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษายานพาหนะ ทําสีรถใหม่ท้ัง
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คัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ ฯลฯ ท่ีเป็นทรัพย์สินหรือ
ท่ีอยู่ในความดูแลของสํานักปลัด
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอชัยบุรี จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชัย
บุรีเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานราชพิธี รัฐพิธีและวัน
สําคัญต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมทรรามาธิบดีศรีสินทร
มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลท่ี
10) วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุ
ทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ์พระบรมราชินี วันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง วัน
แม่แห่งชาติ วันคล้ายวันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศวร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันปิยมหาราช
ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
-แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 130
ลําดับท่ี 6
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 532,840 บาท

งบบุคลากร รวม 381,840 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 381,840 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 194,640 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล ส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 187,200 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของพนักงาน จ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 151,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 51,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างที่
ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ
หรือวันหยุดราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ีมี
สิทธิได้รับ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่ได้รับ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตรา
เงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 70,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรได้แก่ ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จําเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง
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หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสําหรับการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาที่หน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานเอกชนหรือหน่วยงานอื่นๆ ดําเนินการจัด
ฝึกอบรม รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์
ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557

โครงการเวทีประชาคมท้องถิ่น เพ่ือจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เวทีประชาคมท้องถิ่น เพื่อจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยเช่น
ค่าป้ายไวนิลโครงการ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานท่ี ค่าวัสดุ เครื่องเขียนค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ท่ีจําเป็น ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562
-แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้า 133
ลําดับท่ี 9
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,849,640 บาท

งบบุคลากร รวม 2,576,640 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,576,640 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,755,120 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 7
อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.2 /ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 22,560 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 2 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3 /ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน
ส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับ
ท่ี 6) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 703,080 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 5 อัตรา ตั้งไว้ 12
เดือน
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-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 53,880 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 12
เดือน
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 1,253,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 828,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 690,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ท่ีได้รับการแต่งตั้ง ตามคําสั่งองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อยหรือค่าตอบแทนบุคคล หรือ
คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น
ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้าง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการ ดําเนินงานจ้างท่ีปรึกษา
คณะกรรมการดําเนินงานจ้างออกแบบหรือ ควบคุม
งานก่อสร้าง คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานก่อสร้าง
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/
ว 156ลงวันท่ี 19 กันยายน 2560
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/
ว 85ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี
มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้กับ พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างที่
ได้รับอนุมัติปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ
วันหยุราชการ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ีมี
สิทธิได้รับ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 60,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่จะได้รับ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม พ.ศ.2559

ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ
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โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการ
แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพื่อการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ โดยการปรับปรุง
ฐานข้อมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและการ
จัดทําฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่การจัดทําฐานข้อมูลที่ดิน
แลสิ่งปลูกสร้างให้มีความสมบูรณ์และสามารถนํา
ข้อมูลไปใช้ดําเนินการจัดเก็บภาษีที่ดินและส่ิงปลูก
สร้างได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง
พ.ศ.2562
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2550
- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ลําดับท่ี 84
หน้าท่ี 132

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็น
1) ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ทาง
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทําเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)
2) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆเช่น ค่าจ้างเหมาผู้จด
มิเตอร์มาตรวัดน้ําประปา พร้อมเก็บค่าบริการ
น้ําประปาในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเลิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท
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0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกรทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทั้งในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 160,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินและค่าใช้จ่ายอื่นๆใน
การเดินทางไปราชการอบรมสัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนหรือ
ค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกัน ท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นให้ผู้ข้า
รับการฝึกอบรมสําหรับการฝึกอบรมที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือ
ร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นซ่ึงไม่ใช่
หน่วยงานของรัฐหรือร่วมกันจัด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม(รายจ่าย
เพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้ได้
ตามปกติ) เช่น ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่นเครื่องคอมพิวเตอร์เครื่องพิมพ์
เครื่องปรับอากาศ โต๊ะทํางาน ฯลฯ ท่ีอยู่ในความ
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ดูแลของกองคลัง องค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

ค่าวัสดุ รวม 145,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุสํานักงานเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติราชการกองคลัง องค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย
- ระเบียบกรทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติราชการของกองคลังองค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์
กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
เพื่อใช้ในการปฏิบัติราชการของกองคลังองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.0/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช่ือเพลิงและหล่อลื่นเพื่อใช้
ในการปฏิบัติราชการของกองคลังองค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการ บริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่เพ่ือใช้
ในการปฏิบัติราชการของกองคลังองค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อ
ใช้ในการปฏิบัติราชการของ กองคลัง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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งบลงทุน รวม 20,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,000 บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL IN 0NE สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ ALL IN
0NE สําหรับงานสํานักงานจํานวน 1 เครื่อง
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า
4 แกนหลัก (4core) และ 8 แกนเสมือน (8Thread)
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้อง
ใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo
Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.7 GHz จํานวน 1 หน่วย
-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจําแบบ
Cache Memory รวมในระดับ(Level) เดียงกัน
ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB
-มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า
มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จํานวน 1
หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network
Interface) แบบ 10/100/1000 Bast-T หรือดีกว่า
จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมาส์
-มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว
ความละเอียดแบบ FHD(1920x1080)
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE
802.11ac)และ Bluetooth
-จัดซ้ือตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
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ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ประกาศ ณ วันท่ี 13
มีนาคม 2566
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 204,640 บาท

งบบุคลากร รวม 194,640 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 194,640 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 194,640 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 1
อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ัง
ในและต่างประเทศ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการท่ีจอดรถ ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไป
ราชการ อบรมสัมมนา ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)
พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสําหรับการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาที่หน่วยงานราชการ หรือ
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หน่วยงานเอกชน หรือหน่วยงานอื่นๆ ดําเนินการจัด
ฝึกอบรม รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างหรือผู้ท่ี
ได้รับมอบหมาย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 426,560 บาท

งบบุคลากร รวม 346,560 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 346,560 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 346,560 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 1
อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 55,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างท่ี
ได้รับการอนุมัติให้มาปฏิบัติราชนอกเวลาราชการ

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่บุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้ง
ตามคําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยให้
ปฏิบัติหน้าท่ีเช่น ค่าป่วยการ อปพร.ท่ีช่วยเหลือทาง
ราชการในภารกิจต่างๆที่เป็นอํานาจหน้าท่ีของอปท.
ในการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยฯลฯ
-สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียคณะกรรมการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา
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สาธารณภัย พ.ศ. ๒๕๖๐

ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทั้งในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 25,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรได้แก่ ค่าเบี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ.
ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทาง
ไปราชการอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้าง รวมถึงผู้ที่ได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติหน้าท่ี
จาก อบต.ระเบียบกระทรวงไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที4่) พ.ศ. 2561
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
ค่าธรรมเนียมหรือ ค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันท่ี
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สําหรับการ
ฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงาน
อื่นซ่ึงไม่ใช้หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับกการฝึกอบรมขิงเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 150,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการป้องกันเด็กจมน้ํา จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดทําโครงการป้องกันเด็ก
จมน้ําเช่นค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าไวนิลโครงการ
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ เครื่องดื่ม ค่าสมุด ค่า
เครื่องเขียน ค่าวัสดุและอุปกรณ์อื่น ท่ีจําเป็นต้องใช้
ในการฝึกอบรมฯ
ตาม พ.ร.บ.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.
2550 มาตรา 41 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี
พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕
อบต.คลองน้อย หน้าท่ี 102 ลําดับท่ี1
ยุทธศาสตร์ที่2 ด้านคุณภาพชีวิต

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปีใหม่ จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดทําโครงการป้องกันลด
อุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปีใหม่ เช่น ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเตรียมสถานที ค่าไว
นิลโครงการ ค่าป้ายรณรงค์ ลดอุบัติเหตุ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจําเป็นต้องการใช้
ตาม พ.ร.บ.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ.2550 พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา67 ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถ่ินปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ อบต.
คลองน้อย หน้าท่ี 102 ลําดับท่ี 1ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านคุณภาพชีวิต

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลสงกรานต์ จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดทําโครงการป้องกันลด
อุบัติเหตุทางถนนเทศกาลสงกรานต์ เช่นค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเตรียมสถานที ค่า
ไวนิลโครงการ ค่าป้ายรณรงค์ ลดอุบัติเหตุ ค่าวัสดุ
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และอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจําเป็นต้องการใช้
ตาม พ.ร.บ.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ.2550 พ.ร.บ.สภาตําบล และองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ อบต.
คลองน้อยหน้าท่ี102 ลําดับท่ี 2 ยุทธศาสตร์ที2่ ด้าน
คุณภาพชีวิต

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัย จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดทําโครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันอัคคีภัย เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ไวนิล
โครงการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์อื่นท่ีจําเป็นต้องใช้ตาม
พ.ร.บ.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550
พ.ร.บ.สภาตําบล และองค์การบริหารส่วนตําบล
พ.ศ.2537แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถ่ินปี พ.ศ.2566 – 2570 อบต.คลอง
น้อย หน้าท่ี 102 ลําดับท่ี 4 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
คุณภาพชีวิต

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 45,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
-วัสดุคงทน เช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระไฟฟ้าเครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า
มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ
โทรโข่ง ไม้ชักฟิ่วส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาน
ฯลฯ
-วัสดุส้ินเปลือง เช่น ฟิว เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้าปลั๊ก สวิตซ์ไฟฟ้า
หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และช้ินส่วนวิทยุ ลูกถ้วย
สายอากาศรีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอนเดนเซอร์ ขา
หลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์จานรับ
สัญญาณดาวเทียม แบตเตอรีโซล่าเซลล์ กล่องรับ
สัญญาณฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกคลอง
ท้องถิ่น มท 0808.2 /ว1098
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ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม ๒๕64 เรื่องรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุด อปพร.
อบต.คลองน้อย เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ
กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสงเสื้อชู
ชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถัง
ออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจําอปพร. เข็ม
เครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
วัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ. 2560
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0810.4/ว 179 ลงวันท่ี 29 มกราคม พ.ศ.
2564
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม พ.ศ.
2564

วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเครื่องดับเพลิง
-วัสดุคงทน เช่น วาล์วน้ําดับ (เชื่อมกับรถดับเพลิง)
ท่อสายส่งน้ํา สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า(เช่นสาย
ฉีด ถัง ไม้ตบไฟ) ฯลฯ
-วัสดุส้ินเปลือง เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิงฯลฯ
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกคลองท้องถิ่น ท่ี มท
๐๘๐๘.๒/ว1098 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
เรื่องรูปแบบและการจําแนก ประเภทรายรับ -
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
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วัสดุจราจร จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุจราจร
-วัสดุคงทน เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาญไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจรแผงกั้นจราจร ป้ายเตือน แท่น
แบริเออร์(แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต)ป้ายไฟ
หยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมนไฟแวบ
กระบองไฟฯลฯ
-วัสดุส้ินเปลือง เช่น ยางชะลอความเร็วรถหรือ
ยานพาหนะสติ๊กเกอร์ติดรถหรือยานหนะฯลฯตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกคลองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2 /ว1098 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 622,940 บาท

งบบุคลากร รวม 536,940 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 536,940 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 517,920 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นพนักงานส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ตั้ง
ไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 19,020 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.8/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 86,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 11,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างที่
ได้รับการอนุมัติให้มาปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก เวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.255
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 6,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงาน ส่วนตําบลตามสิทธิท่ีจะได้รับ
-ตามระเบียบมหาดไทยด้วนเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของ อปท. พ.ศ.2563
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบํารุง การศึกษาและค่าเล่า
เรียน

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 60,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างหรือผูท่ี้ได้รับ
มอบหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น
พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสําหรับการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาที่หน่วยงานราชการและ
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หน่วยงานเอกชนหรือหน่วยงานอื่นๆดําเนินการ
จัดการฝึกอบรม รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนา
องค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นของพนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้างหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2557

ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานเพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ราชการของงานการศึกษาฯ สํานักปลัด อบต.คลอง
น้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 12,254,820 บาท

งบบุคลากร รวม 3,499,820 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,499,820 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 2,133,608 บาท

เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 6 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท.
และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30
ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์
2559

เงินวิทยฐานะ จํานวน 260,400 บาท

-เพื่อจ่ายเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน ส่วนตําบล
จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติเงินเดือนเงินวิทยฐานะและ
เงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,021,812 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป จํานวน 8 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558
เรื่องประกาศ ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้างตาม
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ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 8 อัตรา
ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท.
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26
สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง

งบดําเนินงาน รวม 5,110,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 38,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้แก่พนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้าง
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างท่ี
ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ
ปกติ หรือวันหยุดราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 18,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่จะได้รับ
-ตามระเบียบมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของ อปท. พ.ศ.2563
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0803.3/ว4522ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
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ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน

ค่าใช้สอย รวม 2,747,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
(รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรง
มหรสพ ค่าจัดทําเอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย ท้ัง ๓ ศูนย์ คือ ศพด.
บ้านคลองน้อย ศพด.บ้านควนฮาย และ ศพด.บ้าน
ยูงงาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044
ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2563

ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสํานักงาน หรือป้ายอื่นๆท่ีไม่มี
ลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทํา
เพื่อให้ได้มาซ่ึงป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสํานักงาน
หรือป้ายอ่ืนๆที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044
ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2563
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ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้ง
อุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ประปา การบํารุงรักษาและซ่อมแซมระบบประปา
และอุปกรณ์ ฯลฯ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในอบต.
คลองน้อย ท้ัง ๓ ศูนย์ คือ ศพด.บ้านคลองน้อย
ศพด.บ้านควนฮาย และศพด.บ้านยูงงาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรววลงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว
2909ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044
ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2563

ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์
ฟ้าเพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียม รวมท้ังการปรับปรุง
ระบบไฟฟ้า การเพ่ิมกําลังไฟฟ้า การขยายเขต
ไฟฟ้า การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้า
อุปกรณ์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน อบต.คลองน้อย
ท้ัง ๓ ศูนย์ คือ ศพด.บ้านคลองน้อย ศพด.บ้านควน
ฮาย และ ศพด.บ้านยูงงาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044
ลงวันท่ี10 กรกฏาคม 2563

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 100,000 บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรได้แก่ ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ในการเดินทางไปราชการอบรมสัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างรวมถึงผู้ท่ีได้รับคําส่ังให้
ปฏิบัติหน้าท่ีจากองค์การบริหารส่วนตําบล
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ.2561
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสําหรับเข้ารับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาที่หน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานเอกชนหรือหน่วยงานอื่นๆ ดําเนินการจัด
ฝึกอบรม เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
พนักงานส่วนตําบลพนักงานจ้าง หรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2557

โครงการกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 190,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัด
กิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายในการ
ตกแต่งสถานท่ี ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ เช่น เวที เครื่องเสียง เต็นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี
ค่าวัสดุและอุปกรณ์จัดเตรียมสถานท่ี ค่าป้ายไวนิล
โครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าของรางวัลและ
ของขวัญ ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจําเป็นในการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
อปท.พ.ศ.2564
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570หน้า
116 ลําดับท่ี 7

โครงการรายงานผลทางการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย

จํานวน 57,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรายงาน
ผลทางการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย เช่น ค่าป้ายไวนิล
โครงการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าของ
รางวัลในการแข่งขัน ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ เช่น เต็นท์
เวที เครื่องเสียง ค่าสมนาคุณคณะกรรมการ
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ อปท.
พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้า 115 ลําดับท่ี 1

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย)

จํานวน 400,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนสําหรับ เด็ก
ปฐมวัย(รายหัว)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด อบต.คลองน้อย ท้ัง 3 ศูนย์ คือ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านคลองน้อย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควน
ฮาย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยูงงาม
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 7) พ.ศ. 2566
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
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หน้า115 ลําดับท่ี 2

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย)

จํานวน 380,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย ท้ัง 3 ศูนย์ คือ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านคลองน้อย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควน
ฮาย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยูงงาม เช่น ค่าหนังสือ
ค่าอุปกรณ์การเรียนค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ
ท่ี 7) พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้า 115 ลําดับท่ี 3

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
(อาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย)

จํานวน 1,550,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลคลอง
น้อย ท้ัง 3 ศูนย์ คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลอง
น้อย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนฮาย ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านยูงงาม
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์
การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570หน้า
116 ลําดับท่ี 4

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่าย
เพื่อซ่อมแซมและบํารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ) เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ต่างๆ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.คลองน้อย ท้ัง 3
ศูนย์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์
เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564

ค่าวัสดุ รวม 2,325,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุสํานักงานต่างๆท่ี
จําเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติราชการของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย ท้ัง
3 ศูนย์
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 9,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุท่ีมีความจํา
เป็นต้องใช้ในการปฏิบัติราชการของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย ท้ัง 3
ศูนย์
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
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ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 2,236,000 บาท

1. วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 36,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆท่ี
จําเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติราชการของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยท้ัง 3
ศูนย์
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095
2. ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
2.อาหารเสริม(นม) จํานวน 2,200,000 บาท

2.1โครงการอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด อบต.คลองน้อย จํานวน 500,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
ท้ัง 3 ศูนย์ คือ
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองน้อย
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนฮาย
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยูงงาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้า 116 ลําดับท่ี 5

2.2โครงการอาหารเสริม (นม) เด็กนักเรียน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. จํานวน 1,700,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับเด็ก
นักเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตพ้ืนที่ตําบลคลองน้อย
จํานวน 4 โรงเรียน คือ
1.โรงเรียนบ้านปลายศอก
2.โรงเรียนบ้านปลายคลอง
3.โรงเรียนบ้านควนพัฒนาประชาสรรค์



134

4.โรงเรียนบ้านบางหอย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570หน้า
117 ลําดับท่ี 11

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ
ท่ีจําเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติราชการของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย ท้ัง 3 ศูนย์
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม 45,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 45,000 บาท

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้อเนกประสงค์ 9 ช่อง จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เอนกประสงค์ 9 ช่อง
จํานวน 3 ตัวๆละ 5,000 บาท ซ่ึงมีคุณลักษณะดังนี้
-มีช่องจํานวน 9 ช่อง ผลิตจากไม้
-มีขนาดไม่น้อยกว่า (กว้างxลึกxสูง) 120x30x115
ซม.
-เนื่องจากไม่มีกําหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
(จึงขอจัดซ้ือตามราคาท้องตลาด)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
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พัดลม จํานวน 9,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือพัดลมชนิดติดฝาผนัง แบบ
เชือกดึง จํานวน 3 ตัวๆละ 3,000 บาท ซ่ึงมี
คุณลักษณะดังนี้
1.มีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว
2.สามารถปรับระดับแรงลมได้ไม่น้อยกว่า
3 ระดับ และสามารถส่ายซ้าย-ขวาได้
3.มีฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
-เนื่องจากไม่มีกําหนดในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ (จึงขอจัดซ้ือตามราคาท้องตลาด)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

โต๊ะรับประทานอาหารเด็ก จํานวน 21,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะรับประทานอาหาร สําหรับ
เด็ก จํานวน 3 ชุดๆละ 7,000 บาท ซ่ึงมีลักษณะ
ดังนี้
-โต๊ะขาเหล็กหน้าเมลามีนสีขาว ขนาดไม่น้อยกว่า 60
x 120 สูง 55 ซม.
-ม้านั่งยาวหน้าเมลามีนสีขาว ขนาดไม่น้อยกว่า 30
x 120 สูง 35 ซม.
-เนื่องจากไม่มีกําหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
(จึงขอจัดซ้ือตามราคา ท้องตลาด)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

งบเงินอุดหนุน รวม 3,600,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 3,600,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด
สพฐ.

จํานวน 3,600,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เดก็
นักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตพ้ืนที่ตําบลคลอง
น้อย ท้ังระดับก่อนวัยเรียนและระดับประถมศึกษา
จํานวน 4 โรงเรียน คือ
1.โรงเรียนบ้านปลายศอก จํานวน 695,200 บาท
2.โรงเรียนบ้านปลายคลอง จํานวน 924,000 บาท
3.โรงเรียนบ้านควนพัฒนาประชาสรรค์ จํานวน
1,012,000 บาท
4. โรงเรียนบ้านบางหอย จํานวน 968,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้า 118 ลําดับท่ี 12
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 978,240 บาท

งบบุคลากร รวม 387,240 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 387,240 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 387,240 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 1
อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท
0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท
0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

งบดําเนินงาน รวม 391,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 56,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ท่ี
ได้รับการอนุมัติให้มาปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ี
มีสิทธิเบิก ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562ตั้งไว้ 12 เดือน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนตําบล ท่ีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ
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มหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563

ค่าใช้สอย รวม 335,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทํา
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)
-ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าทําหมัน
สัตว์ฯลฯ
-ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสํานักงาน หรือป้ายอ่ืนๆ
ท่ีไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ัง
ในและต่างประเทศเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่อนทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบินและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไป
ราชการ อบรมสัมมนาฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4 )
พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่าย ในการฝึกอบรมการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2557
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสําหรับการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาที่หน่วยงานราชการหรือ
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หน่วยงานเอกชนหรือหน่วยงานอื่นๆดําเนินการจัด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของ เจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2557

โครงการชุมชนร่วมใจทําลายแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย
และป้องกันโรคไข้เลือดออก

จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการชุมชน
ร่วมใจทําลายแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย และป้องกันโรค
ไข้เลือดออกโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายไว
นิลโครงการ ค่าป้ายไวนิลรณรงค์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
เอกสาร คู่มือ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจําเป็นต้องใช้ในการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5
ปี (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้า 109
ลําดับท่ี 15

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าป้ายไวนิลโครงการ ค่าป้ายไวนิล
รณรงค์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าเอกสาร คู่มือ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่า
วัสดุ ค่าอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจําเป็นต้องใช้
ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5
ปี (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้า 108
ลําดับท่ี 11
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โครงการเผยแพร่ความรู้กฎหมายด้านสาธารณสุข จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเผยแพร่
ความรู้กฎหมายด้านสาธารณสุข โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วยค่าป้ายไวนิล โครงการ ค่าป้ายไวนิล
รณรงค์ ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าเอกสาร คู่มือ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆค่า
วัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจําเป็นต้องใช้ใน
การจัดทําโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5
ปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าท่ี 106

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคติดต่อ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการรณรงค์และป้องกัน
โรคติดต่อประกอบด้วย
1.กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกัน
โรคติดต่อในชุมชน เช่น ค่าไวนิลโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมุด ปากกา ค่าจัดทําคู่มือให้ความรู้ ค่าจัดทํา แผ่น
พับ
2.กิจกรรมออกรณรงค์การป้องกันโรคติดต่อในชุมชน
เช่น ค่าไวนิลในการรณรงค์ ค่าแผ่นพับ ค่าจัดทําสื่อ
ประชาสัมพันธ์การรณรงค์
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี105 ลําดับท่ี 1
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โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไม่ติดต่อ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการรณรงค์และป้องกัน
โรคไม่ติดต่อ ประกอบด้วย
1.กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันโรคไม่
ติดต่อ เช่น ค่าไวนิลโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่มค่าสมุด ปากกา ค่าจัดทํา
คู่มือให้ความรู้ ค่าจัดทําแผ่นพับ
2.กิจกรรมออกรณรงค์การป้องกันโรคไม่ติดต่อ เช่น
ค่าไวนิลในการรณรงค์ ค่าแผ่นพับ ค่าจัดทําสื่อ
ประชาสัมพันธ์การรณรงค์
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2571)
หน้าท่ี 105 ลําดับท่ี 2

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคอุบัติใหม่ จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการรณรงค์และป้องกัน
โรคอุบัติใหม่ประกอบด้วย
1.กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกัน
โรคอุบัติใหม่ เช่น ค่าไวนิลโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าสมุด
ปากกา ค่าจัดทําคู่มือให้ความรู้ ค่าจัดทําแผ่นพับ
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2571)
หน้าท่ี 105 ลําดับท่ี 3

โครงการส่งเสริมสมรรถภาพร่างกายผู้สูงอายุ และ
ทดสอบ สมมรรถภาพทางกายผู้สูงอายุ

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการส่งเสริมสมรรถภาพ
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ร่างกายผู้สูงอายุ และทดสอบสมมรรถภาพทางกาย
ผู้สูงอายุประกอบด้วย
1. กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพ
ของผู้สูงอายุ เช่น ค่าไวนิลโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าสมุด
ปากกา ค่าจัดทําคู่มือให้ความรู้ ค่าจัดทําแผ่นพับ
2.กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้สูงอายุ
เช่น ค่าไวนิล ค่าแผ่นพับ ค่าจัดทําสื่อในการดําเนิน
กิจกรรม
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2571)
หน้าท่ี105 ลําดับท่ี 3

โครงการใส่ใจสุขภาพ ห่างไกลโรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูง

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการใส่ใจ
สุขภาพห่างไกลโรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูง
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายไวนิลโครงการ
ค่าป้ายไวนิลรณรงค์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจําเป็นต้องใช้ในการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5
ปี (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าท่ี 109
ลําดับท่ี 14

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้
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สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ครุภัณฑ์สํานักงาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ หรือครุภัณฑ์ที่เป็นทรัพย์สิน
ของ อบต.คลองน้อย ฯลฯ

งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 10 หมู่ จํานวน 200,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน
ในพื้นท่ีตําบลคลองน้อย หมู่บ้านละ 20,000 บาท ใน
การจัดทําโครงการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข
-เป็นไปตามระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2542
-เป็นไปตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี สฎ 0023.3/ว 759
ลงวันท่ี 21 กันยายน 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 107 ลําดับท่ี 9
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 130,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 130,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการรักปลอดภัย อย่าไว้ใจเอดส์ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการรัก
ปลอดภัย อย่าไว้ใจเอดส์ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าป้ายไวนิลโครงการ ค่าป้ายไวนิล
รณรงค์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นต้องใช้ในการจัดทําโครงการ
ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ โรคติดต่อ พ.ศ.2558
และแก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5
ปี (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าท่ี 107
ลําดับท่ี 10

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้า กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อใช้เป็นค่าโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์
ดร.สมเด็จเจ้าฟ้า กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
1.ค่าใช้จ่ายในการฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า
-ค่าสํารวจจํานวน สุนัข แมว ค่าวัคซีน ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการฉีดวัคซีน ค่าจัดทําทะเบียน ค่าสมุด
ประจําตัว ค่าไวนิลโครงการ ค่าไวนิลในการรณรงค์
ค่าเอกสารเผยแพร่ความรู้ ค่าจัดทําแผ่นพับ
2.ค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้และการรรรงค์ โรค



145

พิษสุนัขบ้า
-ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
เอกสารคู่มือ ค่าปากกา ดินสอ สมุด ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าแผ่นพับ ค่าไวนิลโครงการในการอบรม
ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์ในการรณรงค์ ค่าใช้จ่ายใน
การจัดทําเอกสารผลการดําเนินการ
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้ แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี106 ลําดับท่ี 4
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (โรงเรียนผู้สูงอายุ)

จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต (โรงเรียนผู้สูงอายุ) โดยการอบรม
ให้ความรู้ ตรวจสุขภาพแลจัดกิจกรรมต่างๆเช่น ค้า
ป้ายไวนิลโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จําเป็นต้องใช้ในการจัดทําโครงการฯ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
พ.ศ.2561-2570 หน้าท่ี 110 ลําดับท่ี 2
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการบริหารจัดการขยะ จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการบริหารจัดการขยะ
ประกอบด้วย
1.กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ
เช่น ค่าไวนิลโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมุด ค่าปากกา ค่า
จัดทําคู่มือให้ความรู้ ค่าจัดทําแผ่นพับ
2.กิจกรรมการออกรรรงค์การคัดแยกขยะในชุมชน
เช่น ค่าไวนิล ในการรณรงค์ ค่าแผ่นพับ ค่าทําสื่อ
ประชาสัมพันธ์การรณรงค์
-เป็นไปตาม พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
หน้า 124 ลําดับท่ี 1
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 679,620 บาท

งบบุคลากร รวม 551,620 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 551,620 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 354,840 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 196,780 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ
จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกาศคณกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบลเรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 128,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 58,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตําบลพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการอนุมัติให้มาปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ีมี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบกรทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เรื่องค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้
1) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมโหรสพ ค่าจัดทํา
เอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ในการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมและผลการดําเนินงานของ
อบต.
2) ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เข้าลักษณะเป็นการจ้างเหมาการ
จ้าง เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการให้กับทางราชการ ฯลฯ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2 ว 4044
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดําเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทั้งในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 60,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่ค่าเบี้ย
เลี้ยงในการเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก
ค่าบริการจอรถ ณ ทาอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินและค่าใช้จ่าย
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อื่นๆในการเดินทาง ไปราชการอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล รวมถึงผู้ที่ได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติหน้าท่ีจาก
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่
4) พ.ศ. 2561
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสําหรับการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาที่หน่วยราชการหรือหน่วยงาน
เอกชนหรือหน่วยงานอื่นๆ ดําเนินการจัด
-เป็นไปตามระเบียบกรทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 70,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มสตรี จํานวน 40,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ
ฝึกอบรมส่งเสริม กลุ่มสตรี เช่น ป้ายไวนิลโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่า ใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
จําเป็นต้องใช้ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสถภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ.2566-
25570 หน้าท่ี 111 ลําดับท่ี 2

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพในตําบลคลองน้อย จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริม
สนับสนุนเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพให้แก่กลุ่มอาชีพใน
ตําบลคลองน้อย โดยการเพิ่มศักยภาพด้านความรู้
ความสามารถ ความเช่ียวชาญด้านทักษะให้แก่
สมาชิกของกลุ่ม เช่นค่าป้ายไวนิลโครงการค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นต้อง
ใช้ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่
6) พ.ศ.2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ.2566-2570
หน้าท่ี 111 ลําดับท่ี 4
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 200,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 200,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสนับสนุนแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชนและส่ง
ทีมกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น

จํานวน 200,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
สนับสนุนแข่งขันกีฬานักเรียนและส่งทีมกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกับหน่วยงานอื่นๆ การแข่งขันกีฬาใน
ระดับอําเภอ ระดับจังหวัด เช่น ค่าชุดกีฬา
ค่าตอบแทนผู้ควบคุมทีม ค่าเบี้ยเลี้ยงค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจําเป็นในการจัดโครงการ ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ อปท.
พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้า 120 ลําดับท่ี 3
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 250,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดกิจกรรมรดน้ําดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
จัดกิจกรรมรดน้ําดําหัวผู้สูงอายุ เช่น ค่าจัดเตรียม
สถานที่ ค่าพิธีเปิด-ปิด ค่าเช่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เช่น
ค่าเช่าเต็นท็ โต๊ะ เก้าอ้ี ค่าเครื่องเสียง ค่าจัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าน้ําอบไทย ค่าไวนิลโครงการ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ อปท.
พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570
หน้า 121 ลําดับท่ี 5

โครงการจัดงานลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทําโครงการจัดงานลอย
กระทง เช่น ค่ามหรสพ ค่าไวนิลโครงการ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ค่าจัดเตรียมสถานที่พร้อมตกแต่ง ค่า
พิธีเปิด-ปิด ค่าของรางวัลสําหรับการประกวดนางนพ
มาศหรือหนูน้อยนพมาศ ค่าจ้างประชาสัมพันธ์งาน
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จําเป็นต้องใช้ใน การจัดทําโครงการ
ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ อปท.
พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-25670
หน้า 121 ลําดับท่ี 4
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,584,000 บาท

งบบุคลากร รวม 2,064,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,064,000 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,300,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล
จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ อบต.
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 2 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน กจ.ก.ท. และ อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน
ส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
-ประกาศคณกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไป เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่าย เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6)
ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 600,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป
จํานวน 4 อัตรา ตั้งไว้ 12 เดือน
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-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 80,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป จํานวน 4 อัตรา
ตั้งไว้ 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน กจ. ก.ท. และ อบต.
ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 520,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ท่ีไดรับการแต่งตั้งตามคําส่ังองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย หรือค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ หรือค่าตอบ
แทนท่ีเข้าลักษณะ ประเภทนี้
1บุคคลหรือคณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง (1)-(9)
2บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจ้างท่ีปรึกษา
(1-5)
3บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจ้างออกแบบ
หรือควมคุมงานก่อสร้าง (1)-(6)
4คณะกรรมการพิจารณาความเสียหาย
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด
ท่ี กค 0402.5/ว 156 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2560
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด
ท่ี กค 0402.5/ว 85 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561
- หนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด
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ท่ี กค 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ี นอกเวลาราชการ
ปกติหรือวันหยุดราชการ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนตําบลตามสิทธิที่ได้รับ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2563
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว
4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559

ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทั้งในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรและ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

จํานวน 90,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักค่าบริการจอด
รถ ณ ทาอากาศยาน ค่าผ่าทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
จําเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการอบรม
สัมมนา ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อ
อย่างอื่น ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสําหรับการ
ฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรม
ท่ีหน่วยงานอื่นซ่ึงไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือ
ร่วมกันจัด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่าย
เพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้ได้
ตามปกติ)เช่น ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
ครุภัณฑ์ต่างๆเช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์
เครื่องปรับอากาศ เครื่องเจาะคอนกรีต ฯลฯ ท่ีอยู่ใน
ความดูแลของกองช่างองค์การบริหารส่วนตําบล
คลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

ค่าวัสดุ รวม 290,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติราชการของกองช่าง องค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1095
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพื่อใช้ใน
การปฏิบัติ ราชการของกองช่าง องค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
เพื่อใช้ในการปฏิบัติราชการของกองช่าง องค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม
2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 2909
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน จํานวน 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่นเพื่อ
ใช้ในการปฏิบัติราชการของกองช่าง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่เพ่ือ
ใช้ในการปฏิบัติราชการของกองช่าง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลคลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
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0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติราชการของกองช่าง องค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562

ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท

ค่าไฟฟ้า จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของระบบประปาหมู่บ้านท่ี
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อยดูแลบริหาร
จัดการ
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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งานก่อสร้าง รวม 6,801,866 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,863,298 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,538,298 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก จํานวน 350,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกเช่น ค่าจ้างออกแบบ
ค่ารับรองแบบ ฯลฯขององค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 1,188,298 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุง ถนนลาดยางถนนคอนกรีต
ลูกรัง สะพาน ท่อเหลี่ยม ท่อระบายน้ํา ท่ีทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย เพื่อให้สามารถใช้งาน
ตามปกติ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808 .2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 265,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างเพ่ือใช้ในการปฏิบัติ
ราชการของกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินท่ี มท 0808.2/ว
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุสํารวจ จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุสํารวจ เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ราชการของกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุจราจร จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุจราจร เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ราชการของกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุอ่ืน จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอื่น เพื่อใช้ในการปฏิบัติราชการ
กองกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบลคลองน้อย
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

งบลงทุน รวม 4,938,568 บาท

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง รวม 4,938,568 บาท

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแต้มพัฒนา
หมู่ท่ี 9(ต่อหัวถนนคอนกรีต) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จํานวน 493,084 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เหล็ก ขนาด
กว้าง 4.0 เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหิน
ผุ กว้างข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ี ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 820 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงาน
ก่อสร้างกําหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ัง
ชนิดช่ัวคราวและถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-
2570 โครงการท่ี 30 หน้าท่ี 78)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบนนา หมู่ท่ี 3
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จํานวน 493,084 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.0
เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินผุ กว้าง
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ข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 820
ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงานก่อสร้างกําหนด)
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ังชนิดชั่วคราวและ
ถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 โครงการท่ี
13 หน้าท่ี 72)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาห้ายอด หมู่
ท่ี 10 (ต่อหัวถนนคอนกรีต) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จํานวน 493,084 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.0
เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินผุ กว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 820
ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบปรายการงานก่อสร้างกําหนด)
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ังชนิดชั่วคราวและ
ถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 โครงการท่ี
32 หน้าท่ี 79)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายแจ้ว
เพชรสวาท หมู่ท่ี 1 (ต่อหัวถนนคอนกรีตข้างอบต.)
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จํานวน 493,084 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.0
เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินผุ กว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 820
ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงานก่อสร้างกําหนด)
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ังชนิดชั่วคราวและ
ถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 โครงการท่ี
5 หน้าท่ี 70)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนาย
ประสาน ช่วยบํารุง หมู่ท่ี 4 (ต่อสามแยก) ตําบลคลองน้อย
อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จํานวน 493,084 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เหล็ก ขนาด
กว้าง 4.0 เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหิน
ผุ กว้างข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 820 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงาน
ก่อสร้างกําหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ัง
ชนิดช่ัวคราวและถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติม
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(ครั้งท่ี 1/2566) โครงการท่ี 18 หน้าท่ี 74)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสามแยกบ้าน
นายอุธรณ์ รัตนรังสี - บริษัทพันศรี หมู่ท่ี 7(ต่อหัวถนน
คอนกรีต) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุราษฎร์
ธานี

จํานวน 493,084 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เหล็ก ขนาด
กว้าง 4.0 เมตร ยาว 205 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหิน
ผุ กว้างข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 820 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงาน
ก่อสร้างกําหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ัง
ชนิดช่ัวคราวและถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-
2570 โครงการท่ี 24 หน้าท่ี 76)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหมู่ที่ 1 - หมู่ท่ี
3 (สายหน้าสํานักสงฆ์ปลายศอก) ตําบลคลองน้อย อําเภอชัย
บุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จํานวน 490,032 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 5.0
เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตรไหล่ทางหินผุ กว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 800
ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงานก่อสร้างกําหนด)
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ังชนิดชั่วคราวและ
ถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 โครงการท่ี
10 หน้าท่ี 71)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังโรงเรียน
ควนพัฒนาประชาสรรค์ หมูท่ี 4

จํานวน 490,032 บาท

-เพื่อทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 5.0
เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางหินผุ กว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือให้ได้พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 800
ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบรูปรายการงานก่อสร้างกําหนด)
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการท้ังชนิดชั่วคราวและ
ถาวร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2566)
โครงการท่ี 4 หน้าท่ี 8)
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ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาปรับปรุงที่ดินและส่ิงก่อสร้าง จํานวน 700,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เช่น การปรับปรุงสะพาน การปรับปรุงฝา การปรับปรุงบ่อ
บาดาล การปรับปรุงแหล่งน้ําสาธารณะ การขุดคลอง การ
ปรับปรุงอาคาร เช่น บิวท์อิน Built-in ก้ันห้องที่มีสภาพ
ม่ันคง ฯลฯ (กองช่าง)
-พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล
พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที7่) พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 300,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาณแบบปรับราคาได้(K) (ค่า
ก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและส่ิงสาธารณูปการ) (กองช่าง)
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560



165

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 58,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 58,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 58,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการผักสวนครัวรั้วกินได้ จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการผักสวนครัวรั้วกิน
ได้ โดยการอบรมให้ความรู้เชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการปลูกผัก
ปลอดสารพิษไว้รับประทาน เช่น ค่าป้ายไวนิลโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าเมล็ดพันธ์ผักเพื่อใช้สาธิตในการปลูกค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าอ่ืนๆที่จําเป็นต้องใช้ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ.2566-2570 หน้า113
ลําดับท่ี 2

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 28,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเศรษฐกิจพอเพียง
ในการให้ความรู้เก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าไว
นิลโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2522
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 113
ลําดับท่ี 3
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 230,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 230,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการท้องถิ่นปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ "ท้องถิ่น สร้างป่า
รักษ์น้ํา"

จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการท้องถิ่นปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ “ท้องถิ่น สร้างป่า รักษ์น้ํา”ประกอบด้วย ค่า
ป้ายไวนิล ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ เต็นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี ค่าตกแต่ง
สถานที่ ค่าวัสดุการเกษตร เช่น ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืช
และสัตว์ ปุ๋ย พันธ์ุไม้กระถางและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจําเป็นต้องใช้
ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5 ปี
(พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 125 ลําดับท่ี 1

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าป้าย ไวนิลโครงการ ค่าป้ายไวนิล
รณรงค์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง และ
เครื่องดื่ม ค่าเอกสาร คู่มือ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าวัสดุ ค่า
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจําเป็นต้องใช้ในการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5 ปี
(พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 126 ลําดับท่ี 4
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โครงการอถล.อาสารักษ์ส่ิงแวดล้อม จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการ อถล.อาสารักษ์
สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย
1.กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แก่ อถล. เช่น ค่าไวนิลโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าสมุด
ปากกา ค่าจัดทําคู่มือให้ความรู้ ค่าจัดทําแผ่นพับ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5 ปี
(พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 125 ลําดับท่ี 3

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายไวนิลโครงการ ค่าป้าย
ไวนิลรณรงค์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าเอกสารคู่มือ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ
ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจําเป็นต้อง
ใช้ในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับท่ี 7)
พ.ศ.2562
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5 ปี
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 126 ลําดับท่ี 5
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 180,000 180,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000 10,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,502,000 8,502,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,208,000 2,208,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 150,000 150,000

เงินสํารองจ่าย 166,634 166,634

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

500,000 500,000

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ
(ช.ค.บ.)

10,000 10,000

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญ 3,000 3,000

เงินค่ารักษาพยาบาลผู้รับบํานาญ 5,000 5,000

เงินเกษียณอายุราชการก่อน
กําหนด

5,000 5,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) อบต.คลองน้อย

165,000 165,000

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้าราชการ/
พนักงาน

150,000 150,000

เงินช่วยค่าทําศพพนักงานจ้าง 50,000 50,000

งบ
บุคลา
กร

เงินเดือน
(ฝ่ายการ
เมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รอง
นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

725,760 725,760

คา่ตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/
รองนายก

180,000 180,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

ผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000 180,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล

120,960 120,960

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

1,313,280 1,313,280

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

2,281,400 346,560 2,651,528 387,240 354,840 1,300,000 7,321,568

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

106,560 19,020 42,000 167,580

เงินประจําตําแหน่ง 168,000 42,000 210,000

เงินวิทยฐานะ 260,400 260,400

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,448,280 1,021,812 196,780 600,000 3,266,872

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 89,580 84,000 80,000 253,580

งบ
ดําเนิน
งาน

ค่าตอบ
แทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

810,000 50,000 10,000 10,000 880,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ

5,000 5,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ

45,000 15,000 3,000 10,000 20,000 93,000

ค่าเช่าบ้าน 156,000 48,000 48,000 252,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจํา

100,000 24,000 5,000 30,000 159,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 340,000 30,000 10,000 380,000

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 5,000 5,000

ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทํา
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัม
พันธ์ ป้ายชื่อสํานักงาน หรือป้าย
อ่ืนๆที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อ
สิ่งก่อสร้าง

30,000 30,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก 350,000 350,000

ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ 5,000 5,000

ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการ 15,000 15,000

โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

50,000 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ทั้งในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรและค่าลงทะเบียน
ในการฝึกอบรม

25,000 25,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ทั้งในราชการอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร
และค่าลงทะเบียน

350,000 350,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ทั้งในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรและ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

160,000 60,000 90,000 310,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียน
ในการฝึกอบรม

60,000 60,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และ ค่าลงทะเบียบ
ในการฝึกอบรม

100,000 100,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าลงทะเบียน
ในการฝึกอบรม

80,000 30,000 110,000

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้ และพวงมาลา

10,000 10,000

โครงการกิจกรรมงานวันเด็ก
แห่งชาติ

190,000 190,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

โครงการจัดกิจกรรมรดน้ําดําหัว
ผู้สูงอายุ

50,000 50,000

โครงการจัดงานลอยกระทง 200,000 200,000

โครงการชุมชนร่วมใจทําลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก

50,000 50,000

โครงการท้องถ่ินปลูกป่าเฉลิมพระ
เกียรติ "ท้องถ่ิน สร้างป่า รักษ์น้ํา"

50,000 50,000

โครงการบริหารจัดการขยะ 50,000 50,000

โครงการประชาสัมพันธ์ผลการ
ปฏิบัติราชการของ อบต.คลอง
น้อย

30,000 30,000

โครงการป้องกันเด็กจมน้ํา 20,000 20,000

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

50,000 50,000

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
เทศกาลปีใหม่

15,000 15,000

โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
เทศกาลสงกรานต์

15,000 15,000

โครงการผักสวนครัวรั้วกินได้ 30,000 30,000

โครงการเผยแพร่ความรู้กฎหมาย
ด้านสาธารณสุข

20,000 20,000

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน
อัคคีภัย

10,000 10,000

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มสตรี 40,000 40,000

โครงการรณรงค์และป้องกัน
โรคติดต่อ

30,000 30,000

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไม่
ติดต่อ

30,000 30,000

โครงการรณรงค์และป้องกันโรค
อุบัติใหม่

20,000 20,000

โครงการรักปลอดภัย อย่าไว้ใจ
เอดส์

10,000 10,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

โครงการรายงานผลทางการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด องค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองน้อย

57,000 57,000

โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย

100,000 100,000

โครงการเวทีประชาคมท้องถ่ิน
เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตําบลคลอง
น้อย

30,000 30,000

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 28,000 28,000

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน

30,000 30,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต (โรงเรียน
ผู้สูงอายุ)

30,000 30,000

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่ม
อาชีพในตําบลคลองน้อย

30,000 30,000

โครงการส่งเสริมสมรรถภาพ
ร่างกายผู้สูงอายุ และทดสอบ สม
มรรถภาพทางกายผู้สูงอายุ

30,000 30,000

โครงการสนับสนุนแข่งขันกีฬาเด็ก
และเยาวชนและส่งทีมกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกับหน่วยงานอื่น

200,000 200,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย)

400,000 400,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย)

380,000 380,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองน้อย)

1,550,000 1,550,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จเจ้าฟ้า กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

120,000 120,000

โครงการใส่ใจสุขภาพ ห่างไกล
โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

30,000 30,000

โครงการอถล.อาสารักษ์
สิ่งแวดล้อม

50,000 50,000

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริฯสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี

100,000 100,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 80,000 15,000 15,000 1,218,298 1,328,298

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 200,000 65,000 70,000 335,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 15,000 45,000 9,000 20,000 89,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 2,236,000 2,266,000

วัสดุก่อสร้าง 5,000 265,000 270,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 25,000 50,000 75,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 110,000 100,000 210,000

วัสดุการเกษตร 5,000 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000 20,000 30,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 5,000 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 70,000 30,000 30,000 130,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000 20,000

วัสดุสํารวจ 20,000 20,000

วัสดุจราจร
20,000 30,000 50,000
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

วัสดุอ่ืน
5,000 10,000 15,000

ค่า
สาธารณู
ปโภค

ค่าไฟฟ้า 200,000 50,000 250,000

ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล 10,000 10,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 5,000 5,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 100,000 100,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 70,000 70,000

ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง

20,000 20,000

งบ
ลงทุน

ค่า
ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้อเนกประสงค์ 9 ช่อง 15,000 15,000

พัดลม 9,000 9,000

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

โต๊ะรับประทานอาหารเด็ก 21,000 21,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

20,000 20,000

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

20,000 20,000

ค่าที่ดิน
และสิ่ง
ก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กซอยบนนา หมู่ที่ 3
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

493,084 493,084

งบเงิน
อุดหนุน

เงิน
อุดหนุน

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กซอยแต้มพัฒนา หมู่ที่
9 (ต่อหัวถนนคอนกรีต) ตําบล
คลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี

493,084 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายเขาห้ายอด หมู่ที่
10 (ต่อหัวถนนคอนกรีต) ตําบล
คลองน้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี

493,084 493,084
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายแจ้ว เพชร
สวาท หมู่ที่ 1 (ต่อหัวถนน
คอนกรีตข้างอบต.) ตําบลคลอง
น้อย อําเภอชัยบุรี จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี

493,084 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายประสาน
ช่วยบํารุง หมู่ที่ 4 (ต่อสามแยก)
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

493,084 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายสามแยกบ้านนายอุ
ธรณ์ รัตนรังสี - บริษัทพันศรี
หมู่ที่ 7 (ต่อหัวถนนคอนกรีต)
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

493,084 493,084

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายหมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 3
(สายหน้าสํานักสงฆ์ปลายศอก)
ตําบลคลองน้อย อําเภอชัยบุรี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

490,032 490,032

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายหลังโรงเรียนควน
พัฒนาประชาสรรค์ หมูที่ 4

490,032 490,032

ค่าปรับปรุงที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง

700,000 700,000

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้
(ค่า K)

300,000 300,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนสังกัด สพฐ.

3,600,000 3,600,000

โครงการอุดหนุนท่ีทําการปกครอง
อําเภอชัยบุรี

50,000 50,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย

แผนงาน
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

โครงการอุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน 10 หมู่

200,000 200,000

รวม 12,104,634 9,924,820 576,560 12,877,760 1,108,240 30,000 50,000 749,620 450,000 9,385,866 288,000 47,545,500


