
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
1 20,000.00 0.00

2 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 20,000.00 0.00

3

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อยด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อ

ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 20,000.00 0.00

4
มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อ

ย
2 10,000.00 0.00

5 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

6
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 20,000.00 0.00

7 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

8 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 20,000.00 0.00

9
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

คลองน้อย
3 20,000.00 0.00

10 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย 3 10,000.00 0.00

11 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย 3 30,000.00 0.00

12 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 350,000.00 0.00

13 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

14
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลคลองน้อย
4 20,000.00 0.00

15
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 400,000.00 206,105.00



** ข้อมูล ณ วันที่ 27 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวสุกัญญา บัวเพชร ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน 1. การปลูกจิตสำนึกของคนเป็นเรื่องละเอียดอ่อนต้องใช้กระบวนการให้ความรู้กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยระยะเวลาในการกล่อมเกลาทำให้ผลการดำเนินงานที่รูปธรรมไม่ชัดเจน 2.

ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทในการตรวจสอบ โดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นหน้าที่ของภาครัฐเท่านั้น 3.

การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระของการปฏิบัติงานประจำประกอบกับภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรปฏิบัติงานมีน้อย

ทำให้การจัดทำแผนและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 4. บุคลากรในหน่วยงานไม่ให้ความสนใจไม่เล็งเห็นความสำคัญของการจัดทำตัวชี้วัด 5. ฝ่ายบริหาร สภาท้องถิ่น ไม่เห็นความสำคัญ กิจกรรม

โครงการด้านการปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต เนื่องจากมุ่งเน้นการแก้ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค 6. ยังขาดงบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการอย่างพอ

ข้อเสนอแนะในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 1. ปลูกจิตสำนึกปลูกฝังให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้มีคุณธรรมจริยธรรมไม่ให้กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรณี 2.

พัฒนาระบบการตรวจสอบ การป้องปรามป้องกัน การทุจริตในภาครัฐ 3. กำหนดมาตรการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบ กระบวนการทำงานของภาครัฐเพื่อให้เกิดความโปร่งใส

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 9 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 2 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 4 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 206,105.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 21.93

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ กลาง ร้อยละ 33.33


