
รายงานการขับเคลื่อนนโยบาย (No Gift Policy) 

  เมื่อวันที่ 22  เมษายน 2569 ณ ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลคลองน้อย นำโดย 
นายมนชัย  สุขแพ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย เป็นประธานในการมอบนโยบายและประกาศ
เจตนารมณ์เรื่อง “นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)”  โดย
ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย ทุกคน ได้ร่วมกันแสดงเจตจำนงที่
จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ ก่อน หรือหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดการ
ทุจริต    และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

  การประกาศเจตนารมณ์ในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือมุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่สุจริต ปลูกฝัง
จิตสำนึก ทัศนคติ และค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ โดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญเหนือประโยชน์
ส่วนตน      มีจิตสาธารณะ พร้อมปฏิบัติหน้าที่อย่างซื่อสัตย์ โปร่งใส เป็นธรรม ปราศจากการเลือกปฏิบัติ และ
ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือพวกพ้อง รวมถึงไม่กระทำการใดที่เป็นการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม 

  ทั้งนี้ บุคลากรทุกคนยึดมั่นที่จะไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงนิได้   
หากมีกรณีจำเป็นที่ไม่อาจปฏิเสธได้ จะต้องดำเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว ่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญ              
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ และประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ   
เรื่อง “หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓” 
อย่างเคร่งครัด โดยมีคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย     
เข้าร่วมรับฟังและแสดงเจตนารมณ์นำไปสู่การปฏิบัติโดยพร้อมเพรียงกัน 

 

 

 



  


