
 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย 
     คะแนนภาพรวม 83 คะแนน ระดับผลการประเมิน ต้องปรับปรุง 

องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย ได้วิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยจำแนกตามเครื่องมือการประเมินรายตัวชี้วัด 
และระบุประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไข ประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้นที่มีความสอดคล้องกับผลการประเมินฯ รวมถึงการนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
การวิเคราะห์ผลการประเมินของหน่วยงานรายตัวชี้วัด  

ลำดับ เครื่องมือ 
การประเมิน 

ตัวช้ีวัด คะแนน ผลการประเมิน การวิเคราะห์ 

๑ IIT การปฏิบัติหน้าที่ 88.95 ผ่านเกณฑ์ การปฏิบัต ิงานตามมาตรฐาน มีความโปร่งใส ปฏิบัต ิงานหรือ
ดำเนินการตามขั้นตอนและระยะเวลาที่กำหนด เจ้าหน้าที่อาจเกิด
ความกังวลในขั้นตอนปฏิบัติบางอย่างที่ยังไม่ชัดเจน 

๒ IIT การใช้งบประมาณ 90.86 ผ่านเกณฑ์ หน่วยงานมีการใช้งบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เจ้าหน้าที่
ผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิงานต ้องม ีความร ู ้ความเข ้าใจระเบ ียบการเบ ิกจ ่าย
งบประมาณ  

๓ IIT การใช้อำนาจ 99.24 ผ่านเกณฑ์ บุคลากรภายในหน่วยงานมีความเชื ่อมั ่นต่อการใช้อำนาจของ
ผู้บังคับบัญชาเกี่ยวกับการมอบหมายงาน 

๔ IIT การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 70.67 ไมผ่่านเกณฑ์ หน่วยงานควรระบุขั้นตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการตามประเภทงานด้านต่างๆ ไว้ในคู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติงานอย่างชัดเจน  

๕ IIT การแก้ไขปัญหาการทุจริต 84 ผ่านเกณฑ์ หน่วยงานควรจัดให้ม ีก ิจกรรมที ่ผ ู ้บริหารและบุคลากรภายใน
หน่วยงานได้มีส่วนร่วมในการดำเนินการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

๖ EIT คุณภาพการดำเนินงาน 93.59 ผ่านเกณฑ์ การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ ต้องยึดหลักตามมาตรฐาน ขั้นตอน 
และระยะเวลาที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด และจะต้องเป็นไปอย่าง
เท่าเทียมกันไม่เลือกปฏิบัติ  



ลำดับ เครื่องมือ 
การประเมิน 

ตัวช้ีวัด คะแนน ผลการประเมิน การวิเคราะห์ 

๗ EIT ประสิทธิภาพการสื่อสาร 89.87 ผ่านเกณฑ์ หน่วยงานควรระบุข้ันตอนที่ใช้ในการปฏิบัติงานหรือการให้บริการไว้
ในคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน หรือคู่มือการขอรับบริการ  
โดยละเอียด แล้วเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้แก่ผู้รับบริการหรือผู้มา
ติดต่อราชการ ได้รับทราบ 

๘ EIT การปรับปรุงการทำงาน 89.81 ผ่านเกณฑ์ หน่วยงานควรมอบหมายผู้รับผิดชอบในการสื่อสารตอบข้อซักถาม 
หรือให้คำอธิบายผ่านช่องทางการติดต่อ - สอบถามข้อมูล ให้มีความ
ชัดเจนมากข้ึน รวมถึงสื่อสารข้อมูลที่มีความชัดเจน เข้าใจง่าย  

๙ OIT การเปิดเผยข้อมูล 68.25 ไมผ่่านเกณฑ์ หน่วยงานควรมีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร    
ผ่านช่องทางที่หลากหลายและอำนวยความสะดวกในการเข้าใชง้าน 
ผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ เช่น Facebook Line website และ
ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลพ้ืนฐานในเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีความ
ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน  

๑๐ OIT การป้องกันการทุจริต 80 ผ่านเกณฑ์ เผยแพร่การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต ได้แก่ เจตจำนงสุจริต
ของผู้บริหาร การประเมินความเสี่ยงเพื่อการป้องกันการทุจริต   
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร และแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต และมาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต  
ความพยายามของหน่วยงานที่จะป้องกันการทุจริตในหน่วยงานให้
ลดน้อยลงหรือไม่สามารถเกิดขึ้นได้  

 

 

 

 

 

 



 

จากผลคะแนนรายตัวชี้วัด ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย จึงพิจารณาเลือก ตัวช้ีวัดที่ต้องเฝ้าระวัง : 4 (การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ) 
และ 9 (การเปิดเผยข้อมูล) โดยนำผลการวิเคราะห์แต่ละประเด็นไปสู่การปฏิบัติ เป็นมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ดังนี 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดที่สอดคล้อง ขั้นตอน/วิธีปฏิบัติ/วิธีการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

1.มาตรการกำกับดูแลการ 
ใช้ทรัพย์สินของราชการ 

จากการวิเคราะห์ ตัวชี้วัดที่ 4 
(การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ) 
พบว่าคะแนน (70.67) ต้องปรับปรุงให้ดี
ขึน้จึงต้องสร้างความชัดเจนในการใช้ 
รถส่วนกลางและวัสดุอุปกรณ์ หน่วยงาน
จึงกำหนดมาตรการกำกับดูแลการใช้ 
ทรัพย์สินของราชการ ดังนี้  
1. ปรับปรุงระเบียบการยืมทรัพย์สิน 
2.สุ่มตรวจบันทึกการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

รายละเอียดขั้นตอนการดำเนินการ 
1.จัดทำคู่มือ/แนวทางการปฏิบัติงานหรือการให้ 
บริการที่กำหนดผู้รับผิดชอบขั้นตอนและระยะเวลา 
ให้ชัดเจน 
2. แจ้งเวียนให้บุคลากรภายในให้รับทราบ 
3. เผยแพร่จัดทำคู่มือ/แนวทางการปฏิบัติงานลงใน 
ช่องทางการติดต่อภายในหน่วยงานทุกชนิด เช่น 
เว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  
4. สุ่มตรวจสมุดใช้รถยนต์สม่ำเสมอ 

1 ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน 2569 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

2. พัฒนาการเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร  

จากการวิเคราะห์ ตัวชี้วัดที่ 9  
(การเปิดเผยข้อมูล) พบว่าคะแนน 
(68.25) ต้องปรับปรุงให้ดีขึ้น เพ่ือให้การ
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารขององค์กร สามารถ
เข้าถึงได้ง่าย สะดวกและรวดเร็ว ดังนี้ 
1.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผ่าน
ช่องทางที่หลากหลายและอำนวยความ
สะดวกในการเข้าใช้งาน  
2. การสื่อสารตอบข้อซักถาม หรือให้
คำอธิบายผ่านช่องทางการติดต่อ - 
สอบถามข้อมูล  

1. ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการปรับปรุงการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสาร 
2. ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลพ้ืนฐานในเว็บไซต์ของ
หน่วยงานให้มีความครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 
3. มอบหมายผู้รับผิดชอบในการสื่อสารตอบข้อ
ซักถาม หรือให้คำอธิบายผ่านช่องทางการติดต่อ - 
สอบถามข้อมูล ให้มีความชัดเจนมากข้ึน มีการสื่อสาร
ข้อมูลที่มีความชัดเจน เข้าใจง่าย 
4. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร    
ผ่านช่องทางที่หลากหลายและอำนวยความสะดวก  
ในการเข้าใช้งานผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์       
เช่น Facebook Line  

1 ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน 2569 

สำนักปลัด 



 


